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Vé&c : Zédost o persondlni posilu ve tfidé MS

Vazené zastupitelstvo,

timto postupuji Zddost z MS, kde nastala svizelnd situace, a to odchod ditéte s SVP k 1.9.2026 a tim
padem i ukonéeni PP s pani asistentkou, kterd byla pFidélena k tomuto ditéti.

Jelikoz je ve tfidé 7 dvouletych déti, je potieba situaci personainé posilit pomocnym pracovnikem
alespofi na tivazek 0,5 - hlavné z bezpeénostnich divody.

Podrobné vysvétleni viz pfiloha tohoto dokumentu.

Dékuji za Va3e vyjadieni a vstFicnost situaci fesit.

S pozdravem Mgr. Miroslava Mackoyé, fed.
Zakladni $kola a Matefska $kola
Ve Starych Kie¢anech 2.9.2026 Staré Krecany, B

okres Décin, pfispévkova organizace
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ZADOST O PERSONALNI POSILEN| MATERSKE SKOLY
Skolni rok 2026/2027

Véc: Zadost o nové posouzeni personalniho zajisténi a zajisténi personalni podpory ve
tiidé s vysokym podilem déti mladsSich 3 let
Vazeni,

obracime se na zfizovatele s Zadosti o nové posouzeni personalniho zajisténi materské
skoly pred zahajenim skolniho roku 2026/2027 a o projednani moznosti personalniho
posileni tfidy s vysokym podilem déti mladsich 3 let.

Navrhujeme zajiSténi alespon 0,5 tivazku pomocného pracovnika, ktery by byl
pfednostné vyuzivan ve tfidé s détmi mladsimi 3 let.

1. AKTUALNI SITUACE MATERSKE SKOLY

Materska Skola je soucdasti pravnické osoby vykonavajici ¢innost zakladni Skoly a matefské
Skoly a ma dvé tridy.

Aktudlni stav pro $kolni rok 2026/2027:

Ttfida s détmi mladsimi 3 let Druha tfida

Pocet déti 18 26
Déti mladsi 3 let 7 0
Dité s PO3 0 1
Ugitelky MS 2,0 vazku 2,0 Gvazku
Asistent pedagoga 0 1,0 uvazku

Celkem je v materskeé Skole 44 déti, 4 ucitelky v plnych Gvazcich a 1 asistent pedagoga v
plném uvazku.

Ve tfidé, ktera personalni podporu potiebuje, tvofi déti mladsi 3 let 7 z 18 déti, tedy témér
39 % celé tFidy.




2.ZMENA PERSONALNICH PODMINEK PRED ZACATKEM
SKOLNIHO ROKU

Vyznamnou okolnosti je skute€nost, Ze personalni podminky pro $kolni rok 2026/2027
byly plivodné nastaveny odli§né.

Do tfidy s 18 détmi, z nichZ je 7 déti mladSich 3 let, mélo byt zaFazeno také dité s pfiznanym
podpfirnym opatienim 4. stupné, jehoz vzdélavani mélo byt zajisténo za souéasné
pfitomnosti asistenta pedagoga.

Za tohoto plvodné pldnovaného persondlniho zajisténi bylo mozné povaZovat podminky
pro zahajeni Skolntho roku za odpovidajici sloZeni a potfebam tfidy.

V prabéhu pfipravy na novy skolni rok v8ak doslo ke zméné situace. Dité s PO4
absolvovalo odborné setifeni u psycholozky a na zakladé vyhodnoceni jeho
vzdélavacich potreb bude od nového $kolniho roku dochazet do specialni mateiské
Skoly, ktera lépe odpovida jeho aktualnim potfebam.

V souvislosti s odchodem tohoto ditéte z matefské Skoly zaroven kon&i pracovni pomér
asistenta pedagoga, ktery byl k tomuto ditéti zaji§tén jako podplrné opatfeni.

Tim doslo v bezprostfedni dobé pfed zahajenim Skolniho roku k vyznamné zméné plvodné
planovanych personéalnich podminek, pfestoze podet déti ve tfidé a pfedeviim jejich
vékové sloZeni zlstava stejné.

Ve tfidé tak nyni z(stava 18 déti, z toho 7 déti mladsich 3 let, avSak bez dalsi personéalni
podpory nad ramec dvou uditelek.

Nejedna se tedy o situaci, kdy by mateiska Skola od pocatku planovala provoz tfidy s takto
vysokym podilem déti mlad3ich 3 let bez zohlednéni persondlnich potfeb. Personalni
podminky byly ptivodné nastaveny s ohledem na pfitomnost ditéte s PO4 a jeho
asistenta pedagoga.

Odchod ditéte do specidlni matefské dkoly je vysledkem odborného posouzenijeho
individualnich vzdélavacich potfeb a pro matefskou $kolu znamend soucasné zanik
personalni podpory v podobé asistenta pedagoga.

Pravé tato zména, kterd nastala tésné pfed zahajenim skolnfho roku, je dlvodem, pro¢
povaZzujeme za nezbytné znovu posoudit aktudlni personalni zajisténi tfidy s ohledem na
jeji souéasné sloZeni.
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3. HLAVNI DUVOD ZADOSTI - BEZPECNOST DETI

Hlavnim divodem zadosti neni zvySeni komfortu pedagogickych pracovnikd, ale pfedevsim
zajisténi bezpecénosti déti a odpovidajiciho dohledu nad celou skupinou.

Déti ve véku 2-3 let vyzaduji vyrazné vy$Si miru individualni pomoci dospélé osoby pfi
béZnych dennich ¢innostech.

Jedna se zejména o:

e hygienu a sebeobsluhu,

e pouZzivanitoalety,

e pfipadné pfevlékani po pomoceni ¢iznecisténi odévu,
e oblékania obouvani,

e stravovani,

e ukladdanik odpocinku a vstavani,

e presuny déti,

e pobytvenku,

e feSeninahlych zdravotnich ¢i bezpecnostnich situaci.

Ve tfidé jsou pouze dvé ucitelky na plny uvazek. V dobé, kdy se jejich pracovni doba
neprekryva, zlistava s celou skupinou jedna uéitelka na 18 déti.

V béZném provozu mize kdykoliv nastat situace, kdy jedno z mladsich déti potfebuje
okamZitou individualni pomoc. Napfiklad pfi pomocéeni nebo znegisténi odévu musi
ucitelka dité prevléknout a zajistit jeho hygienu.

V takovém okamziku v§ak soucasng zlstava odpovédnost za bezpecny dohled nad
ostatnimi 17 détmi.

Pokud musi ucitelka kvlli poskytnuti nezbytné hygienické péce vénovat individualni péci
konkrétnimu ditéti, vznika velmi obtizné fesitelna situace, kdy je soucasné nutné zajistit
dohled nad ostatnimi détmi.

Tuto situaci povaZzujeme za zavazné organizacni a bezpeénostni riziko, zejména vzhledem
k véku déti a jejich vysoké potfebé individualni péce.

4.POBYT MIMO MATERSKOU SKOLU

Zvlastni pozornost vyZzaduje také organizace pobytu déti mimo misto vzdélavani.

Vyhlaska €. 14/2005 Sb., o pfedSkolnim vzdélavani, stanovi pro tfidu, ve které jsou zafazeny
déti mladsi 3 let, pfi pobytu mimo misto vzdélavani nejvyse 12 déti na jednoho ucitele.



Pfi poCtu 18 déti proto neni mozné zajistit pobyt celé skupiny pouze sjednou ucitelkou.

Personalni situace proto vyZaduje takovou organizaci provozu, aby pfi pobytu venku a
dalich innostech byly vzdy zaji§tény odpovidajici podminky pro bezpe&ny dohled nad
détmi.

5. ZKUSENOST Z POSLEDNI INSPEKCNI CINNOSTI

Pfi posledni inspekéni ¢innosti se inspektorky v priibéhu jednani dotazovaly na personalni
zajisténi tfidy a na skutecnost, pro¢ neni zajisténa dalsi personalni podpora formou
chavy (NEPEDAGOGICKEHO PRACOVNIKA)

Tuto skuteénost uvadime pouze jako zkuSenost z priibéhu inspekéni ¢innosti.
Neuvadime ji jako zavér nebo poZadavek Ceské Skolni inspekce, nebot tato skuteénost
neni uvedena v nasledné inspek&nizprave.

V dobé posledni inspekce byl navic v materské Skole pfitomen asistent pedagoga v plném
tvazku. Tento asistent byl v8ak uréen k podpofe konkrétniho ditéte s podplrnym opatienim
a nemohl byt povaZovan za obecnou personalni podporu celé tfidy.

6. DRUHA TRIDA

Druha tfida ma 26 déti, z toho jedno dité s podplrnym opatfenim 3. stupné.

Ve tridé jsou dvé ucitelky a asistent pedagoga v rozsahu 1,0 Givazku, Ktery je uréen k
podpofe konkrétniho ditéte s PO3.

Asistent pedagoga proto nepredstavuje personalni posilu pro tfidu s détmi mladsimi 3 let.

7. NAVRHOVANE RESENI

Navrhujeme vytvofeni alespon 0,5 Gvazku pomocného pracovnika, ktery by byl
pfednostné vyuzivan ve tfidé s 18 détmi, z nichZ 7 je mladSich 3 let.

Pracovnik by mohl pomahat zejména pfi:

e hygiené a sebeobsluze,
e oblékaniaobouvani,

e stravovani,

e prevlékani,



e odpodinku,

e presunech,

® organizaci béZzného provozu,
e zaji§téni bezpelnosti,

e pobytu venku,

Nejednalo by se o ndhradu u&itele ani asistenta pedagoga. U&elem je dopiné&ni
persondlniho zajisténi tiidy s vysokym podilem déti mladsich 3 let.

8. ZAVER A ZADOST

Ve tfidé je 18 déti, ztoho 7 déti mladsich 3 let. Témé&F 40 % dé&ti je tedy ve véku, ktery
vyzaduje zvySenou individualni péci, dohled a pomoc pii sebeobsluze.

Plivodné byla personalni situace této tiidy nastavena s ohledem na pfitomnost ditéte s PO4
a asistenta pedagoga. V bezprostrfedni dobhé pfed zahdjenim Skolniho roku vSak doslo k
odchodu tohoto ditéte do specialni materské Skoly na zdkladé odborného posouzeni
jeho vzdélavacich potfeb a soutasné k ukonéeni pracovniho poméru asistenta
pedagoga.

Tim se personalni podminky oproti plvodng planovanému stavu vywznamné zménily,
zatimco sloZenf tiidy zUstava z hlediska véku déti velmi ndrocné.

PovaZujeme proto za divodné znovu posoudit personalni zajisténi této tfidy pfedeviim z
hlediska:

e bezpecnostiviech déti,

e zajisténi nepfetrzitého odpovidajiciho dohledu,

e moZnosti poskytnout ditéti potfebnou individualni hygienickou a sebeobsluZnou
pédi,

e bezpelné organizace pobytu venku,

e zachovani podminek pro kvalitni pedagogickou praci ucitelek.

Zadame proto zfizovatele o projednani moznosti financovan{ alespoii 0,5 livazku
pomocného (hepedagogického) pracovnika pro Skolni rok 2026/2027, pfipadné o
nalezeni jiného vhodného fedeni, které umozni zajistit bezpeény provoz tfidy.

V pfipadg, Ze z finan¢nich dliivod nebude mozné personalni posileni zajistit, ZAdame
soucasné o projednani konkrétniho organizacniho opatfeni, kterym bude prokazatelné
zajisten bezpecny dohled nad vdemi détmi v situacich, kdy jedna uéitelka poskytuje
individualni hygienickou nebo jinou nezbytnou pédéi konkrétnimu ditéti.



"Nasim cilem nenf pouze personalni posileni, ale pfedevsim zajisténi bezpeénych a
odpovidajicich podminek pro déti i pedagogické pracovniky.
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