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720 000 K&
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Zadost o poskytnuti neinvestiéni dotace v programu Uradu viady CR Podpora terénni prace pro rok 2025

Program: TP PID: TP250025

1. IDENTIFIKACNi UDAJE PROJEKTU
1.1. Identifikaéni kod projektu

Identifikacni kod projektu
TP250025

1.2. Program, do kterého je dany projekt podavan v ramci dot. fizeni

Program, do kterého je dany projekt podavan v ramci dot. fizeni

TP - Podpora terénni prace

1.3. Vyzva, na zakladé které je zadost o poskytnuti dotace podavana

Vyzva, na zakladé které je Zadost o poskytnuti dotace podavana

Vyzva k podani zadosti o poskytnuti dotace v ramci dotaéniho programu Podpora terénni prace pro rok 2025, ¢j. 44036-2024-UVCR

1.4. Identifika¢ni udaje zadatele

1.4.1. Uplny nazev zadatele (obce)

Mésto Nové Mésto pod Smrkem

1.4.2. Identifikaéni &islo - 1ICO
00263036

1.4.3. Nazev ulice

Palackého

280

1.4.4. Cislo popisné

1.4.5. Cislo orienta&ni

1.4.6. Obec
Nové Mésto pod Smrkem

1.4.7. Cést obce

1.4.8.PSC
46365

1.4.9. Kraj
Liberecky

1.5. Bankovni identifikace uctu

1.5.1. PfedCisli a Cislo uctu

94-4015461

1.5.2. Kéd banky
0710

1.6. Osoby jednajici jménem zadatele

1.6.1. Jméno

Petr

1.6.2. Pfijmeni
Cernica

1.6.3. Funkce
starosta

1.6.4. Telefon
+420482360321

1.6.5. E-mail
starosta@nmps.cz

1.6.1. Jméno

Jitka

1.6.2. Pfijmeni
Koutnikova

1.6.3. Funkce
vedouci socialniho odboru

1.6.4. Telefon
+420722937954

1.6.5. E-mail
koutnikova@nmps.cz

1.7. Kontaktni osoba

1.7.1. Jméno

Jitka

1.7.2. Pfijmeni
Koutnikova

1.7.3. Funkce
vedouci socialniho odboru

1.7.4. Telefon
+420482360350

1.7.5. E-mail
koutnikova@nmps.cz

1.8. Datum zahajeni a ukonéeni projektu

1.8.1. Datum zahajeni projektu

1.1.2025

1.8.2. Datum ukonéeni projektu

31.12.2025

1.9. Pfrehled majetkovych vztaht

1.9.1. Osoby, v nichz ma organizace zadatele podil

1.9.1.1. Pravnicka osoba

Pravnicka

1.9.1.2. Obchodni jméno
Teplarenska novomeéstska s.r.o.

1.9.1.3.1CO
25412744

1.9.1.4. Vy3e podilu na pravn. osobé Zadatele v %

100.0

1.9.1.5. Komentar

Ufad vlady Ceské republiky, ndbfezi Edvarda Benese 4, 118 01 Praha 1
Ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33




Zadost o poskytnuti neinvestiéni dotace v programu Uradu viady CR Podpora terénni prace pro rok 2025

Program: TP PID: TP250025

2. ODUVODNENI ZADOSTI

2.1. Anotace projektu

Anotace projektu

Hlavnim cilem projektu je podpora terénni prace na tzemi mésta Nové Mésto pod Smrkem v socialné vylou¢enych lokalitach nebo v lokalitach,
kterym toto vylougeni hrozi. Cinnosti terénni pracovnice je pokragovat v procesu integrace osob socialné vyloudenych a minimalizovat negativni
dopady na socialni vylouceni a provadét takové ¢innosti, které povedou k prevenci socialniho vylouceni u osob timto ohrozenych. Zprostfedkovat
cilové skupiné kontakt se socialnim prostfedim a motivovat je k pozitivni zméné jejich zivotniho stylu, ke zvySovani zivotnich a socialnich kompetenci
a vést je k samostatnému FeSeni nezadoucich socialnich situaci a k vlastni odpovédnosti. Podilet se na procesech, které vedou k poklidnému
souziti minority s majoritou a pfedchazeji potencionalnimu napéti a nepokojim mezi romskou a neromskou populaci.

TP vyhledava klienty v jejich pfirozeném prostfedi. Setkani neprobiha na plideé instituce, kdy lidé z mnoha divodU nevyhledavaji institucionalni
pomoc a zpocatku k ni zaujimaji negativni postoj, nebo ji i odmitaji.

Navstévy v domacnosti v ramci terénni prace nabizeji pfilezitost ke spolupraci s celou rodinnou a $ir§im spole¢enstvim.

Nové Mésto pod Smrkem se nachazi ve frydlantském vybézku nedaleko polské hranice, je sou¢asti ORP Frydlant, mikroregionu Frydlantsko. Z
hlediska socialniho vylou€eni patfi mezi nejohrozenéjsi lokality Frydlantska.

Nové Mésto pod Smrkem spolupracuje od roku 2014 s Agenturou pro socialni zaélefiovani, kde v ramci Koordinovaného pfistupu v socialné
vylou€enych lokalitach byl zpracovan Strategicky plan socialniho zaclenovani Frydlantsko 2018-2020, ktery byl dne 21.02.2018 schvalen
Zastupitelstvem mésta Nové Mésto pod Smrkem, nasledné bylo dne 09.03.2023 podepsano nové memorandum o spolupraci s Agenturou,
byl vypracovan Strategicky plan socialniho zaclefiovani 2024 -2028, ktery je pred schvalenim zastupitelstvem mésta, ve kterém je definovana
potfebnost terénni prace.

Terénni prace se v prubéhu doby velmi osvédcila zejména diky osobnosti TP, ktera je ve vylou¢enych lokalitach dobfe pfijimana a klienti s ni
spolupracuiji.

Terénni prace je ve mésté pozitivné hodnocena i vétSinovou populaci. Vzhledem k pozitivni zkuSenosti s praci TP se vedeni mésta rozhodlo posilit
terénni praci ve mésté o dalSiho terénniho pracovnika, ktery by byl zaméstnan na 0,8 Uvazku a celkové rozSifit terénni praci ve mésté. Novy
pracovnik by mél nastoupit od 01.01.2025.
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Zadost o poskytnuti neinvestiéni dotace v programu Uradu viady CR Podpora terénni prace pro rok 2025

Program: TP PID: TP250025

2.2. Zakladni udaje o situaci v obci

2.2.1. Pocet obyvatel obce 2.2.2. Kvallifikovany odhad poctu pfislusniki 2.2.3. Z toho odhadovany podil socialné 2.2.4. Pocet socialné vyloucenych lokalit v obci
romské mensiny vylouéenych pfislusniki romské mensiny
3631 460 35% 7

2.2.5. Zdroj informaci o SVL v obci

Zakladnimi zdroji informaci o socialné vylou¢enych loklitach je zpracovany Strategicky plan socialniho zaclefiovani Frydlantska pro roky 2024-2028,
Situacéni analyza Frydlantsko 2015, Analyza socialné vylouc¢enych lokalit a dostupnosti socialnich sluzeb prevence v téchto lokalitach v Libereckém
kraji (2013), Mistni plan inkluze SPSZ Frydlantsko 2019-2020 a zejména mistni znalost TP, ktera se v téchto lokalitach pohybuje.

Hajnisté ¢p. 32 Jedna se o soukr. byt. dim na okraji mésta. VétSina obyvatel jsou Romové, bez zaméstnani, pobirajici davky HN. Jedna se vicecetné

rodiny s malymi détmi. Uroven bydleni je velmi nizka. S obyvateli jsou ¢asto feSeny kradeze, neplnéni povinnosti, zaskolactvi, nerespektovani
zazitych pravidel souziti. Je zde ¢astd obména obyvatel, majitel poskytuje bydleni Romim i z jinych mést jako je Liberec, Jablonec n. N. nebo
Varnsdorf.

Mirové namésti &p. 209-212 Jedna se o bytovy diim (27 bytovych jednotek), ktery je ve vlastnictvi mésta. Ziji zde vétinou romské rodiny a socialné
slabé vrstvy obyvatel. Celkem 90 - 100 osob. Je zde velky pocet osob bez zaméstnani na davkach HN. Hlavnim problémem jsou dluhy na najmu,
exekuce, uzivani a distribuce OPL.

Myslbekova ¢p. 3 Byt. dim ve vlastnictvi mésta (8 byt. jednotek). Byty slouzily pro osoby, které byly vystéhovany pro neplaceni najemného. Vétsinu
obyvatel tvofi Rdbmové. Stalym problémem je neplaceni najemného a $kolni dochazka déti.

Ulice Svermova, Vaiikova- skupinu panelovych dom(, v dobrém stavu, obydlenych soc. vylouéenymi i béZnou populaci. Soukromy vlastnik, ktery
se snazi pfidélovat byty pouze osobam, které maji pravidelny pfijem. Problém jsou exekuce, nizké pfijmy, zaskolactvi.

Lesni 654- méstska ubytovna, kde jsou ubytovany zejména osoby bez zaméstnani nebo s nizkym diichodem. Jedna se hlavné o jednotlivce.

Husova- Soukromy majitel pfebudoval nebytové prostory, které pronajima k bydleni. Najemnici jsou Romové, fesi se vychovné problémy déti.

Hajnisté 1 - bytovy dim

2.3. Vymezeni klicovych problému v oblasti vzdélani, zaméstnani, zdravi, bydleni, chudoby a diskriminace

Vymezeni klicovych problému v oblasti vzdélani, zaméstnani, zdravi, bydleni, chudoby a diskriminace

Bydleni - Mésto ma dostatek bytll (366) a jsou zde i soukromi vlastnici bytu, ktefi pronajimaiji byty. Problémem je nutnost slozit kauci, ktera je cca

15 000 K¢ a zadluZenost klient(, ktefi maji fadu exekuci a dluhy na najmu, na pokutach nebo komunalnim odpadu vuéi méstu z dfivéjsi doby.
Mésto ma 24 byt v DPS, dalSich 39 bytu je pfidélovano pro ob&any s nizkymi pfijmy a provozuje ubytovnu, kde je 18 ubytovacich jednotek. Mésto
pracuje na Koncepci prostupného bydleni. Diky tak rozsahlému bytovému fondu neméa mésto osoby bez pfistfesi a dafi se fesit krizové situace,
kdy se nékdo ocitne bez bydleni. TP se podili na feSeni bytové situace klientd, kterym €asto hrozi vystéhovani z diivodu neplaceni najemného,
podili se na sepisovani splatkovych kalendarl, dohlizi nad jeho dodrzovanim, je prostfednikem jednani s vlastniky bytu.

Zameéstnanost - Pfes znac¢ny pokles nezaméstnanosti ve mésté a nabidku volnych pracovnich mist zistava fada Romu v evidenci na Gfadu prace,
pokud jsou zaméstnani, tak je to v systému VPP na mésté. Dlvodem je nizka nebo Zadna kvalifikace, absence pracovnich zkusenosti a dovednosti.
Problémem zlstava dojizdéni za praci mimo obec, tzn. naklady na dopravu, cestovani hromadnymi dopravnimi prostfedky. Rada Romd si zvykla
vyzit ze socialnich davek a radéji vyhledavaji pfilezitostnou praci nacerno (zednické, kopacéské prace). Vzhledem k velkému poctu exekuci se
obavaji, ze by jim byla vétSina legalné nabytého pfijmu zabavena exekutorem.

TP doprovazi klienty na jednani s moZnymi zaméstnavateli, vyhledava vhodna pracovni mista, spolupracuje s UP na zafazeni klienta do vhodné
rekvalifikace, pomaha sepisovat Zivotopis...

Zdravi - Ve mésté je dostupna zakladni zdravotni péce. Jsou zde dva prakticti Iékafi pro dospélé, pediatr a nové rozSifena zubarska ordinace.

DalSi odbornou zdravotni péci zajistuje nemocnice Frydlant, na fadu odbornych vySetfeni musi klienti dojizdét az do KN Liberec. Zde je jim TP
napomocna pfi sjednavani terminu k Iékardm, déla jim doprovod. Dal$im tématem, které TP fesi je naduzivani alkoholu a OPL, kde spolupracuje
s odbornymi soc. sluzbami. Velkym problémem je nulova volna kapacita jediné psychiatrické ambulance v ORP. TP pomaha klientim sehnat péci
psychiatra v Liberci, coz je prakticky nemozné. Nékdy klienti kon¢&i az v Psychiatrické nemocnici. TP motivuje klienty k pravidelnym navstévam
ortopeda, o¢niho Iékafe a stomatologa - zejména s détmi. DalSim problémem jsou psychické problémy déti, které TP v rodinach pomaha fesit
ve spolupraci s odborniky.

Vzdélavani- Z mistniho planu inkluze vyplyva, Ze cca tretina déti v NMpS nenavétévuje MS, jedna se vétsinou o déti ze SVL. MS i pfes navyseni
nema dostate¢nou kapacitu, pfeviada nedostatek specialistt - logoped, asistent pedagoga pro praci se znevyhodnénymi détmi, psycholog, specialni
pedagog a to i na ZS. Nedostatek financi na personalni a materialni vybaveni. Nedafi se motivovat rodi¢e k nastupu déti do pred$kolniho zafizeni.
Zejména, kdyZ je matka doma s dal$imi mlad$imi d&tmi. Na ZS se dafi zavadét inkluzivni opatfeni, obtiZna je komunikace a spoluprace s rodigi
déti, ktefi potfebuji podptirna opatfeni. Problémem déti ze SVL je nizky vyznam vzdélani pro dalsi Zivot, ukonéuji vzdélani po ZS a v dal$im studiu
jiz nepokracuji.

Chudoba - Toto je velky problém celého mésta nejen SVL. Mésto je geograficky odfiznuto na hranicich s Polskem, prakticky za v§im museji obéané
dojizdét do Frydlantu vzdaleného 12 km.

Velkym problémem jsou exekuce. Ve mésté je podle mapy exekuci (2022) 513 osob s exekuci, podil osob v exekuci 16,81% celkem se jedna o 2
870exekuci. Tato situace nemotivuje klienty hledat si legalni praci, vede k fadé psychickych problémd, které neni mozné fesit odbornou lékafskou
péci. Vede ke vzniku dal$ich dluhd napf. na najmu, riziko ztraty bydleni, nezajem zaméstnavatelli, zaméstnat ¢lovéka s vice exekucemi.
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Program: TP PID: TP250025

Vymezeni klicovych problému v oblasti vzdélani, zaméstnani, zdravi, bydleni, chudoby a diskriminace

TP se podili na feSeni dluhové situace klientd, shani s nimi potfebné podklady pro podani navrhu na oddluzeni a spolupracuje s dluhovou poradnou
Cvt. Pomaha s komunikaci s jednotlivymi véfiteli. Dale vede klienty k systematického hospodareni s finanénimi prostredky, uéi je si vydaje planovat
a sestavovat si domaci prehled pfijma a vydaja.

Diskriminace- Problémem zlstava diskriminace pfi zikavani bydleni. Majitelé dom, ktefi jiz maji v domé romské najemniky, nechtéji pronajmout byt
dalSi rodiné z obavy zvySeného hluku v domé, kdyz je nékdo cely den doma, chodi za ni po€etné navstévy. Dale nechtéji pronajimat byty osobam,
které jsou na socialnich davkach bez pfijmu ze zaméstnani. Pro ziskani bytu je nutné mit dostatek finan¢nich prostfedkd na sloZeni kauce, ktera
se ohybuje v rozmezi cca 20- 25 000 K¢.

Ve mésté je pouze jedna ZS a MS, kam chodi v8echny déti ze spadové oblasti. Na ZS doslo ke skupinové inkluzi poté co byla v roce 2016 zruena
Zakladni $kola Textilanska (dFive ZvS).

2.4. Popis ocekavanych prinost terénni prace pro osoby z cilové skupiny

Popis o¢ekavanych prinosl terénni prace pro osoby z cilové skupiny

TP bude dal pokracovat ve své €innosti. Povede klienty ke spolupraci s jednotlivymi dfady a institucemi. Bude jim vysvétlovat jejich prava a povinnosti,
zprostfedkuje jednani mezi Gfady a socialné vylouc¢enymi osobami. Povede klienty k pravidelnému splaceni dluht, pfipadné sepsani splatkovych
kalendaru. Bude dal spolupracovat s dluhovou poradnou pfi feseni predluzenosti klientd a mozném oddluzeni. Bude napomocna pfi feseni slozité
bytové situace osob, kterym bude hrozit ztrata bydleni. Bude podporovat klienty pfi hledani vhodného bydleni a zaroven dohlizet na jeho fadné
placeni. Dal bude pokracovat ve spolupraci s jednotlivymi vlastniky bytd ve mésteé tak, aby se predchazelo pfipadnému nardstu dluzného najemného
nebo hrozbé vystéhovani z bytu.

Bude motivovat klienty k odpovédnému feseni kazdodennich zélezitosti, jako je pravidelna dochazka déti do skoly, vyfizovani dokladu, pravidelné
navstévy u détského Iékare, véasné vyfizeni vSech Zzadosti o davky a dodrzeni planovanych kontaktd na Gfadu prace. Bude podporovat klienty pfi
feseni jejich problém souvisejicich s predluzenim a nizkymi pfijmy, bude napomocna pfi hledani vhodného zaméstnani. Bude doprovazet klienty
pfi jednani s potencionalnim zaméstnavatelem. Bude podporovat klienty v umisténi mlad$ich déti do MS.

Dal bude spolupracovat s poskytovateli socialnich sluZzeb, ktefi ve mést& NMpS plsobi, jedna se o Majak Nové Mésto p. S. (NZDM, SAS), Clovék
v tisni 0.p.s., a dal$imi institucemi jako je kola, kolka, lékafi, UP CR, Policie CR, jednotlivé odbory méstského Gradu, Stfedisko volného &asu,
Sbor dobrovolnych hasi¢l, sportovni kluby atp.

TP bude klienty podporovat v jejich u¢asti na vefejnych aktivitach, které ve mésté organizuji rizné spolky, mésto atp. Bude dal podporovat umisténi
déti do zajmovych krouzk(, které jsou ve mésté k dispozici.

TP bude pokracovat v mapovani situace ve vylou€enych lokalitach, nebot zde dochazi k jisté mife migrace obyvatel. Dale bude spolupracovat s
osobami, se kterymi jiz spolupraci navazala a oekavame navazani spoluprace s dalSimi osobami, které Ziji v socialnim vylouceni.

2.5. Popis aktivit, které povedou k feSeni problémi ve vybranych oblastech (vzdélani, zaméstnani, zdravi,
bydleni, chudoba a diskriminace) — viz tab. Pfehled vystupt projektu, okruh a)

Popis aktivit, které povedou k feSeni problém ve vybranych oblastech (vzdélani, zaméstnani, zdravi, bydleni, chudoba a diskriminace) — viz tab. Pfehled vystupd projektu, okruh a)

vzdélani

TP poskytne informace a podpofi rodiny s détmi tak, aby se déti zapojily do predSkolniho vzdélavani. Bude napomocna pfi vyfizovani zadosti o
prominuti $kolného rodi¢tm, ktefi jsou na davkach HN. Bude podporovat rodiny v fadném plnéni $kolni dochazky déti. Bude spolupracovat s
organizaci Cvt, ktera zajistuje doudovani pro déti v SVL. Bude spolupracovat pfi vytvareni koncepénich material(l, a to svou t&asti v pracovnich
skupinach LP.

chudoba

TP spolupracuje s dluhovou poradnou Clovéka v tisni 0.p.s., ktera poskytuje dluhové poradenstvi pfimo v NMpS. Osobam, které jsou v exekuci nebo
fesi zadluzenost zprostfedkuje kontakt s dluhovym poradce. Bude napomocna pfi feSeni dluht na najmech, sepisovani splatkovych kalendaru.
Bude dohlizet nad jejich dodrzovanim.

Bude podporovat klienty v tom, aby zadluZzenost nefesili dal$i pjckou, povede je k zodpovédnému nakladani s finan¢nimi prostfedky tak, aby jejich
vydaje neprevySovaly jejich pfijmy. Bude jim napomocen pfi vyfizovani dotaci na obé&dy pro déti do Skol, davek SSP, HN. Bude je motivovat k
fadnému plnéni spoluprace s UP tak, aby nedoslo k jejich vyFazeni z evidence a sniZeni pfijmu.

bydleni

TP bude podporovat klienty, ktefi bydli v fadném najemnim bydleni, aby si toto udrzeli a to tak, ze budou fadné a v€as hradit najemné, dodrzovat
dohodnuté splatky na dluzném najemném. Bude napomocny pii hledani fadné formy bydleni a jednani s vlastniky bytd (BS mésta NMpS, CPI Byty
Praha, Bytové druzstvo...) Bude napomocna osobam, které budou bez pristfesi pfi hledani azylové bydleni.

zdravi
TP bude podporovat klienty v tom, aby dbali o své zdravi. Zprostfedkuje registraci u lIékare, U¢ast na prev. prohlidkach, pomUze zajistit potfebného
odborného Iékafe. Propaguje dodrzovani zakl. hyg. pravidel.

zaméstnani
TP bude motivovat klienty k hledani zamé&stnani, aby se evidovali na UP CR po ukoné&eni studia a nevznikaly jim dluhy na pojistném.TP bude svou
ginnosti pfedchazet sank&nimu vyfazeni kl. z evidence UP.

2.6. Popis aktivit, které povedou k aktivhimu obéanstvi prislusnikii romské mensiny — viz tab. Pfehled
vystuptl projektu, okruh b)

Popis aktivit, které povedou k aktivnimu ob&anstvi pfislusnikii romské mensiny — viz tab. Piehled vystupl projektu, okruh b)

TP poskytne informaci o moznosti zapojit se do aktivit vefejné prospéSnych organizaci pusobicich ve mésté jako je Sbor dobrovolnych hasic¢u,
romské cirkevni sdruzeni NEVO DZIVIPEN, Komunitni centrum, Stredisko volného &asu "ROROS", Zakladni umélecka $kola, Amaterésky fotbalovy
klub, pévecky sbor, horolezecky klub atp. TP zorganizuje pravidelny uklid v okoli domu, které se nachazi v SVL, spole¢né s jejich obyvateli.
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2.7. Popis aktivit s komunitou, které povedou k zmocnovani jejich élen( — viz tab. Pfehled vystupt projektu,
okruh c)

Popis aktivit s komunitou, které povedou k zmociiovani jejich ¢lenti — viz tab. Pfehled vystupl projektu, okruh c)

Mésto Nové Mésto neplanuje realizovat komunitni aktivity v ramci okruhu €. 3

2.8. Popis reseni integrace cilové skupiny na urovni obce

Popis feseni integrace cilové skupiny na urovni obce

Dokumenty:

Strategicky plan socialniho zaclefiovani Frydlatska pro roky 2018-2020, schvaleny dne 21.2.2018 na jednani Zastupitelstva mésta Nové Mésto
pod Smrkem

https://www.nmps.cz/content/files/socialni_odbor/Strategicky_plan_socialni_zaclenovani_Frydlantsko_2018_2020.pdf

Mistni plan inkluze LP Frydlantsko 2019-2022, ktery schvalilo Zastupitelstvo mésta Nové Mésto pod Smrkem dne 24.4.2019, €. usneseni 12/4/
ZM/2019
https://www.nmps.cz/content/files/socialni_odbor/MPI_Frydlantsko.pdf

Zasady pridélovani méstskych bytl, které schvalila Rada mésta Nové Mésto pod Smrkem dne 27.05.2022
https://www.nmps.cz/content/files/bytova_sprava/zasady BS.pdf

Situaéni analyza Frydlantsko
https://docplayer.cz/17163661-Situacni-analyza-frydlantsko.html

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Libereckého kraje na obdobi 2024-2026
https://www.kraj-Ibc.cz/vyhledavani?searchTerm=Stfednédoby+plan+rozvoje+socialnich+sluzeb+Libereckého+kraje+na
+obdobi&sort=NO&indices=all

Strategie socialniho zaclefiovani Libereckého kraje 2021+
https://www.kraj-Ibc.cz/urad/odbory/odbor-socialnich-veci/oddeleni/oddeleni-socialni-prace/zalezitosti-romske-mensiny/analyzy-a-strategicke-
dokumenty/dokumenty-libereckeho-kraje

3.2.1 Nulta priorita Bezpedi a zdravi

3.2.2 Priorita 1 Dostupné a socialni bydleni
3.2.3 Priorita 2 Eliminace predluzenosti
3.2.5 Prlifezova priorita Zaméstnanost

https://www.kraj-Ibc.cz/urad/odbory/odbor-socialnich-veci/oddeleni/oddeleni-socialni-prace/zalezitosti-romske-mensiny/analyzy-a-strategicke-

dokumenty/dokumenty-libereckeho-kraje

Systémova opatreni

S0O-01Zvyseni socialni integrace v komunitach a snizeni po¢tu osob ohroZenych socialnim vylou¢enim

S0O-06

Koncepéni prace s pfisludniky narodnostnich a etnickych mensin s dlouhodobym cilem jejich integrace do spole¢nosti, zaméfeni na preventivni
a terénni ¢innost, véetné predchazeni vzniku novych vylou€enych lokalit (romskych i jinych).

S0O-07

Komplexni feSeni problému neimérné zadluzenosti ob&ant, podpora preventivnich krokd i naslednych opatreni.

S0O-08

Podpora aktivnéjSiho zapojeni uUzemnich samospravnych celkli v oblasti planovani a financovani socialnich sluzeb, vzajemné koordinace
aktivit, multidisciplinarniho pfistupu a meziresortni spoluprace.

Plan prevence kriminality pro roky 2024-2027,
schvdlila ho Rada mésta Nové Mésto pod Smrkem dne 24.01.2024, usnesenim &. 7/28R/2024.
www.nmps.cz/zakladni-dokumenty

2. Komunitni plan socialnich sluzeb Mikroregionu Frydlantsko na obdobi 2020 — 2025 — Dokument byl schvalen ¢leny DSO Mikroregion Frydlantsko
dne 7. 9. 2021, usneseni €. 50/2021. Aktualizaci byla dokumentu prodlouzena platnost do roku 2025.
https://drive.google.com/file/d/17gXufcXxkUeUipyYjENq17Rs44jSF4DU/view

TEMATICKY AKCNI PLAN PRO RESENi PREDLUZENI OBYVATEL OBCI LP FRYDLANTSKO
PRO OBDOBI 2019-2022
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/TAP-predluzenost-Frydlantsko-2019.pdf

2.9. Popis potencionalnich rizik a moznosti jejich FeSeni

Popis potencionalnich rizik a moznosti jejich feseni
Moznym rizikem je personalni zaji$téni pozice TP, kdy tato pozice vyzaduje jisté osobnostni nastaveni a pfedpoklady. Pokud by doslo k personaini
vymeéné této pozice, nemuselo by se podafit novému pracovnikovi, ziskat si duvéru obyvatel SVL.

DalSim rizikem je nejistota financovani této pracovni pozice, kdy nemusi dojit v€as a v dostate¢né vysi ke spoluucasti Zadatele o dotaci na podporu
terénni prace.

Mozna feseni:
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Popis potencionalnich rizik a moznosti jejich feSeni

Dostate¢na odborna a metodicka podpora a vedeni TP pfimym nadfizenym, tj. vedouci socialniho odboru, romskym poradcem na ORP a krajskym
koordinatorem pro narodnostni mensiny. Supervize poskytnuta v potfebném rozsahu.

Jistota konkrétniho pracovnika, Ze budou Zadatelem tj. méstem, v€as a v dostate¢né vysi alokovany prostfedky z rozpo&tu mésta na vykon terénni
prace na obci.

2.10. Popis vedeni terénniho pracovnika, jeho zarazeni do struktury obecniho ufadu a informace o
metodickém vedeni terénniho pracovnika tzv. romskym poradcem.

Popis vedeni terénniho pracovnika, jeho zafazeni do struktury obecniho Ufadu a informace o metodickém vedeni terénniho pracovnika tzv. romskym poradcem.

TP je zafazena do organizacni struktury Méstského ufadu Nové Mésto pod Smrkem, socialniho odboru. https://www.nmps.cz/struktura-uradu
Odborné a metodické vedeni zajiStuje vedouci socialniho doboru a tzv. romsky poradce na ORP Frydlant.

S vedouci socialniho odboru je TP v kazdodennim kontaktu, kdy planuje svou €innost a informuje o jiz realizované ¢innosti.

S romskym poradcem na ORP Frydlant je v kontaktu jednou za tfi mésice pfi pravidelnych schiizkach, kde informuje o své ¢innosti a jsou ji predany
nové informace od romského koordinatora, tak aby jeho &innost byla v souladu s dlouhodobou strategii kraje. Ugastni se pravidelnych porad
romskych koordinatort na Krajském uradu Libereckého kraje.

TP vede evidenci své prace prostfednictvim vykazu prace. TP ma vlastni plné vybavenou kancelar, kde muze provadét zapisy o své praci i jednat
s klientem.
TP jedna s klienty v mist& a ¢ase dohodnutém s klientem, nejéastsji pfimo v jeho bydlisti, ve své kancelafi nebo jinde dle potteby klienta. U&astni
se pravidelnych porad na socialnim odboru, jednani pracovnich skupin Komunitniho planovani Frydlantsko a pracovnich skupin LP. Spolupracuje
s poskytovateli socialnich sluzeb, se Skolami, zdravotnimi zafizenimi a dalSimi institucemi.
V ramci zajisténi kvality profesniho rozvoje se TP ucastni odbornych seminaiu, Skoleni a supervize, kterou zajistuje externi supervizor.
Ugastni se kazuistickych seminaf(i organizovanym Krajskym Gfadem Libereckého kraje, koordinatorem narodnostnich mensin, kde ma moznost
sdilet své zkuSenosti s ostatnimi TP, ktefi plsobi v jinych SVL.
V roce 2025 o¢ekavame, Ze bude TP posilena o dal$iho pracovnika a bude pokracovat v mapovani SVL, budou hledany vhodné a efektivni zptsoby

feSeni probléml obyvatel téchto lokalit. K tomu je zapotiebi dlouhodoba, systematicka a kazdodenni prace TP, ktery si v lokalité buduje své
postaveni a dveéru.

2.11. Realizaéni plan a ¢asovy harmonogram

Realiza¢ni plan a ¢asovy harmonogram

P se ucastni pravidelnych setkani s romskym koordinatorem na ORP Frydlant min. jednou za tfi mésice (bfezen, €erven, zafi, prosinec)

Ugastni se pracovnich skupin lokalniho partnerstvi, které organizuje koordinator nejméné 3x do roka.

Dale se ucastni pracovnich skupin Komunitniho planovani, které jsou organizovany pravidelné koordinatorkou komunitniho planovani min. jednou
za tfi mésice.

Supervize je planovana dle potfeby TP, nejméné 2x za rok.

TP se ucastni nejméné 3x za rok akreditovaného Skoleni.

V prubéhu celého roku je TP pfitomen kazdy den v SVL, pravidelné dohliZi na placeni najmu a vSech ostatnich poplatk(. V kazdém ¢tvrtleti pomaha
s podavanim Zadosti na UP na pfispé&vek na bydleni, pfidavky na déti. Nové pomaha vyfizovat Zadosti o nahradni vyZivné.

Na jafe podporuje rodiée v tom, aby zapsali déti do MS a pravidelné ji navstévovali. Spolupracuje se $kolou v priib&hu celého $kolniho roku, na
pravidelné dochazce déti do Skoly. Na zacatku Skolniho roku pomaha zajistit $kolni pomucky, predava informace o dostupnych volnoc¢asovych
aktivitach pro déti. Spolupracuje s jednotlivymi vedoucimi krouzk tak, aby déti vydrzely do téchto krouzk( chodit.

V priib&hu prazdnin motivuje klienty, aby si vyfidili na UP potfebné formulafe na ob&dy pro déti ve kolni jideln& a MS z projektu Libereckého kraje
— Podpora $kolniho stravovani v Libereckém kraji pro Skolni rok 2024/2025.

Podporuje klienty k ucasti na pravidelnych sportovnich a kulturnich akcich, které pofada mésto nebo jiné organizace ve mésté v prabéhu celého
roku. ( duben- €arodejnice, Cerven - Détsky den, prosinec- Rozsvéceni vano¢niho stromu, Mikulasska, koncerty 3x za rok)
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3. PROJEKTOVY TYM

3.1. Zaméstnanci projektu

3.1.1. Jméno 3.1.2. Ptijmeni
Sona Krénerové

3.1.3. Funkce
terénni pracovnik

3.1.4. Pracovni Gvazek

1

3.1.5. Dosazené vzdélani

3.1.6. Délka odborné praxe
(pocet let)

3.1.7. Hruby plat za 1 mésic na|
plny pracovni Uvazek (K¢&)

3.1.8. Pocet mésicu

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyuénym listem 9 32 000 12

3.1.9. Hruby plat za rok — celkem (K¢&) 3.1.10. Castka pozadovana z dotace UV CR za rok - celkem (K¢&) 3.1.11. Kvalifikace TP podle zakona o soc. sluzbach

384 000 384 000 Pracovnik v socialnich sluzbach

3.1.1. Jméno 3.1.2. Pfijmeni 3.1.3. Funkce 3.1.4. Pracovni Uvazek
bude vybran bude vybran terénni pracovnik 0,8

3.1.5. Dosazené vzdélani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyuénym listem

3.1.6. Délka odborné praxe
(pocet let)

0

3.1.7. Hruby plat za 1 mésic na
plny pracovni Uvazek (K&)

31000

3.1.8. Pocet mésicl

12

297 600 297 600

3.1.9. Hruby plat za rok — celkem (K&) 3.1.10. Castka pozadovana z dotace UV CR za rok - celkem (K&)

3.1.11. Kvalifikace TP podle zakona o soc. sluzbach

Pracovnik v socialnich sluzbach

3.2. Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
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4. FINANCOVANIi PROJEKTU

4.1. Naklady/dotace

Nakladova polozka Rozpocet celého Ro;poc"}et dotace Specifikace rozpoctu dotace
projektu (K¢&) UV CR (K¢)

Vybaveni DDHM do 40 tis. K¢ 0 0

Ostatni material 0 0

1.1. Material celkem 0 0

Energie 0 0

1.2. Energie celkem 0 0

Opravy a udrzovani 0 0

1.3. Opravy a udrzovani celkem 0 0

Cestovné tuzemské 500 0

Cestovné zahrani¢ni 0 0

1.4. Cestovné celkem 500 0

Telekomunikace a spoje 0 0

Najemné 0 0

Skoleni a kurzy 20 000 0

Pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0 0

Ostatni sluzby 0 0

1.5. Sluzby celkem 20 000 0

PROVOZNIi NAKLADY CELKEM 20 500 0

Hrubé mzdy/platy 681 600 681 600 Mzdové naklady vcetné zakonnych odvodu na dva pracovniky.

Jeden pracovnik 1,0 ivazku. Druhy pracovnik 0,8 Uvazku.

OON (DPC/DPP) 0 0

Zakonné odvody 230400 38 400

Ostatni socialni naklady 0 0

OSOBNi NAKLADY CELKEM 912 000 720 000

NAKLADY CELKEM 932 500 720 000

Podil dotace (v %): 77,22
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4.2. Zdroje
Prostfedky pozadované od: Celkem (K¢)

Odbor lidskych prav a ochrany mensin Ufad viady CR 720 000
Ostatni rezorty statni spravy 0
STATNI ROZPOCET CELKEM 720 000
UZEMNIi ROZPOCTY CELKEM 212 500
ZAHRANICNI ZDROJE CELKEM 0
VLASTNI ZDROJE CELKEM 0
OSTATNI ZDROJE CELKEM 0
CELKOVE NAKLADY NA REALIZACI PROJEKTU 932 500
% uéast UV CR na projektu: 77,21
% ucast statniho rozpoctu na projektu: 77,21
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