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Vychodiska koncepce

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030 (Strategie 2030)

Strategie digitalniho vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly do roku 2021

Vlastni hodnoceni $koly, ankety rodi¢t, provozni porady pedagogickych pracovnikll, hodnotici rozhovory s
pracovniky Skoly

Koncepce Skoly je zakladni mysSlenkovou osou, ve které jsou spojeny zaméry statni Skolské politiky s vlastnimi
podminkami a predstavami Skoly. Koncepce vychazi z predchozich koncepci a rozviji je. Stanoveny cil
koncepce koresponduje se Skolnim vzdélavacim programem, evaluaénimi zpravami vlastniho hodnoceni Skoly
a ostatnimi dokumenty.

Rozhodujicim faktorem ve Skole jsou lidé. Vytvoreni koncepce predchazely pohovory se zaméstnanci,
sledovani vyucovacich hodin v ramci hospitacni €innosti, schiizky se zastupci rodi¢l jednotlivych tfid, anketa
rodic¢l, diskuse na schlizkach Skolské rady, zapisy z porad pedagogickych pracovniku.

Ve dnech 2.- 3. Ginora 2023 probé&hlo na $kole spoleéné setkani pedagogickych pracovnik (ZS, MS, SD) s pani
Mgr. Hankou Kucovou, kde jsme se spole¢né podileli na tvorbé podkladt pro tvorbu této koncepce.

Poslani a cile Skoly Ize naplnit pouze v soucinnosti se vSemi subjekty — zaky, uciteli, rodici, zfizovatelem.

Poslani a cile nasi Skoly:

Vzdélavani zaméfit na ziskavani kompetenci potfebnych pro aktivni ob&ansky, profesni a osobni Zivot.
Snizit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximailni rozvoj potencialu déti

e Poskytnout Zakam kvalitni vzdélani v souladu se $kolskym zakonem. Motivovat Zaky k celoZivotnimu
vzdélavani, pfipravovat je pro dal3i studium i pro zivot. Systematicky kultivovat individualni kompetence
kazdého jedince, rozvijet jeho osobnost. UCit déti samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a
projevovat, ale zaroven je ucit sluSnému chovani, zaméfit se na rozvoj elementarniho etického citéni.
Vést zaky k empatii, ohleduplnosti k jinym lidem, toleranci, ucit je zit spoleéné s ostatnimi.

e Kilast diraz na diferenciaci a individualizaci vyuky. Vénovat se jak zakim nadanym, tak zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

e  Nabidnout zakiim vhodné volno¢asové aktivity podle jejich zajmil a véku v ramci Skolni druZiny tak, aby
Skola byla otevfena pro déti i v odpolednich hodinach po skonc¢eni vyuky a byla centrem Zivota v obci.

e Zaméstnancim Skoly umoznit jejich seberealizaci, podporovat jejich staly rozvoj, podporovat dal$i
vzdélavani, zvySovat aktivni podil pracovnikl na Fizeni a zlepSovani prace Skoly, vytvaret pro vSechny
pratelskou atmosféru a tvuréi ovzdusi.

Zkvalitfiovat oblast fizeni Skoly v oblasti organiza¢ni, ekonomické a personalni.
Dokazat tvorfivé reagovat na zmény prostfedi, realizovat kurikularni zmény, priibézné provadét evaluaci
Skoly.
e  Svym systematickym sméfovanim ke kvalité byt Skolou atraktivni pro Zaky, jejich rodie i zaméstnance.
e Posilovat vyuzivani formativniho hodnoceni.
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e Sledovat a vyuzivat oblast rozvoje novych technologii

Charakteristika skoly

NaSe Skola se nachazi v krasném prostfedi Moravskoslezskych Beskyd.

Poskytujeme zakladni vzdélani na prvnim i na druhém stupni. Celkem mame 12 tfid. Kapacita Skoly je 260
zaku. Ve ¢tyfech oddélenich skolni druziny nabizime fadu krouzkd. Maximalni kapacita je 120 zaku.

Ke $kole patfi také matefska $kola. Ta je rozdélena do dvou budov. Tiidy nejmladsich déti jsou na budové MS
dolni a starsi déti a prfedskolaci maji moznost spolupracovat se Skolaky v samostatné ¢asti budovy zakladni
Skoly. Kapacita je 112 déti.

Soucasti skoly je Galerie Karla Svolinského. Tu tvofi mala galerie se stalou expozici dél a velka galerie, kde se
vystavy méni ve spolupraci s potfebami zfizovatele.

V budové Skoly se nachazi i Skolni jidelna, ktera nasim zakim poskytuje obédy a détem v matefské Skole
celodenni stravu.

Aredl kolem Skoly je tvofen multifunkénim hfistém, bézeckym ovalem, posilovacimi stroji, détskym hfistém,
doskocistém s piskem a tribunou pro divaky. Cely areal poskytuje nadstandardni prostor travnatého porostu
k vyuziti jak ke Skolnim Gc¢elim, ucelim $kolni druziny a volno¢asovych aktivit, tak pro ucely obecnich akci
zfizovatele. Je to misto s nadhernym vyhledem do okolni pfirody obohacené uméleckymi prvky.

Soucasti Skoly jsou:

kmenové uc¢ebny béznych tfid véetné kabinetl pro pedagogické pracovniky
odborné ucebny (Vv, F+Ch, laboratof, jazykova u€ebna, cviéna kuchyng, dilna)
multimedialni mistnost s vypocetni technikou

keramicka dilna

télocvicna vcetné Saten a sprch

Skolni poradenské pracovisté

samostatné Ctyfi oddéleni Skolnich druzin v€etné zazemi pro vychovatelky
mala a velka galerie Karla Svolinského

dvé tfidy matefské Skoly se samostatnym zazemim a vchodem

Skolni zahrada matefské Skoly s hernimi prvky

Odloucené pracovisté:

e dvé tfidy matefské Skoly se samostatnym zazemim
e  Skolni zahrada matefské Skoly s hernimi prvky

Skola byla oteviena v roce 1980. V minulych letech pro$la zasadni rekonstrukci. Bylo provedeno zatepleni
budovy, vyména oken, vyména podlahovych krytin, vyména Satnich skfini, vystavba sportovniho arealu,
rekonstrukce socialniho zafizeni, vymalba télocvi€ny a tfid, vystavba pfistavby se Skolni druzinou a galerii Karla
Svolinského, celkova rekonstrukce skolni kuchyné

V oblasti ICT Skola disponuje pfipojenim k internetu dvéma pIné vybavenymi u¢ebnami informatiky, kopirkami,
vizualizéry, dataprojektory, interaktivnimi tabulemi a tablety.

Diky projektim, které jsou podporovany evropskym socialnim fondem, se podafilo vybavit vétSinu tfid
interaktivnimi tabulemi. VSichni pedagogicti pracovnici maji k dispozici svUj notebook, takze jsme mohli
postupné prejit na vyuziti modernich technologii v dokumentaci Skoly (elektronicka zakovska knizka a tfidni
kniha v systému Skola-online).



Finanéni prostfedky Skoly ziskané na zakladé zakonnych norem prostfednictvim rozpoctd se snazime
navysSovat doplikovou €innosti (pronajem télocvi¢en a u¢eben) a zapojovanim se do projektt. Budeme sledovat
dalSi vyhlasené projekty a postupné se do nich zapojovat ve spolupraci se zfizovatelem.

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor je tvofen pfevazné zenami a je stabilizovany. Ve sboru jsou jak zkuSeni pedagogoveé, tak
mladi ugitelé. Reditelka $koly méa jednu zastupkyni pro ZS a jednu pro MS. Pedagogicky sbor tvofi aprobované
uditelky a ugitelé, vychovatelky a asistenti pedagoga a $kolni asistentka. Skolni poradenské pracovisté tvori
Skolni psycholog, vychovny poradce, Skolni metodik prevence a specialni pedagogove.

V matefské Skole pracuji zkusené ucitelky, asistent pedagoga, $kolni asistent a chliva.

Vsichni zaméstnanci $koly maji moZnost se déale vzdélavat. Skola hradi schvalené DVPP a pracovniky uvolfiuje
z vyuky. Dal8i vzdélavani je velmi rozmanité. Zaméfuje se prevazné na:

praci s nadanymi zaky

praci s détmi se SVP (SPU, ADHD, PAS, poruchy chovani, nizké nadani,...)
nové metody a formy prace v jednotlivych pfedmétech

ICT

predSkolni pfipravu

vedeni tfidnickych hodin, préaci s tfidnim kolektivem apod.

VSichni zaméstnanci jsou pravidelné proskolovani v oblasti BOZP a PO.

Charakteristika zaku

Prevazna vétsina déti a zakl jsou déti z Kuncic pod Ondrejnikem. PFichazeji k nam i zaci z jinych blizkych obci,
jejichz rodi¢e zaujala nase nabidka (program a aktivity $koly). Rodi¢e oceriuji i systematickou vyuku jazykd. Od
1. ro€niku vyuCujeme anglicky jazyk, od 7. ro¢niku némecky jazyk. V uzké spolupraci s PPP se vénujeme
nadanym zakim i zakim se SVP. Mame zku$enosti se zaclenovanim déti s autismem i jinym télesnym
postizenim. V sou€asné dobé se vénujeme i zakd s odliSnym matefskym jazykem. V zakladni i matefské Skole
probiha individualni vzdélavani.

Strategie k dosazeni cilu a realizaéni plan

A. Vzdélavani a vychova podle SVP

1. Oblast vzdélavani
Hlavni cile:

e  Zakum davat dostateéné mnoZstvi podnétli a podporovat jejich zajem o vzdélani. Zaméfit se na osvojeni
a utvrzeni u€iva. Podporovat a nepfretézovat vyukové slabsi zaky.

e Nal l. stupni zdokonalit formu vyuky. Zadavat tydenni plany, umozfovat Zakim samostatné pracovat na
zvolenych ukolech.

Podporovat rozvoj tenarské gramotnosti a rozvoj mluveného a psaného projevu.

Pokracovat ve vydavani ¢lankd v Obecnich novinach.

Naucit zaky ucit se. Rozvijet schopnost planovat a organizovat si praci, nést za ni zodpovédnost.
Rozvijet mezinarodni spolupraci v oblasti vyuky cizich jazyku.

Dale zdokonalovat a promysSlet metody, které budou ve vyuce pouzity. Zafazovat prvky ¢innostniho
uceni, skupinové prace, vice diferencovat vyuku, promyslet hodinu a tim zefektivnit vyu¢ovaci proces.
Pracovat s ICT technikou, vyuzivat pom{icek.



Zameéfit se na rozvoj matematické a pfirodovédné gramotnosti, nabizet zakim zajimavé Ukoly,
podporovat jejich pfirozeny zajem. Do vyuky vice zafazovat pokusy, vyuzivat chemické a fyzikalni
ucebny. Podporovat pfirodni védy a polytechnické vzdélavani.

PFi vyu€ovani vytvaret ve tfidé pfivétivou atmosféru.

Spojovat vyuku s konkrétnimi skute€nymi zivotnimi problémy a situacemi.

Vysledky vzdélavani pravidelné hodnotit, vést zaky k odpovédnosti za vysledky své prace, vést zaky k
objektivnimu sebehodnoceni.

Organizovat promyslené projektové vyu€ovani (roénikové, celoskolni, pfedmétove).

Individualné pfistupovat k zakiim $koly s ohledem na zaky zdravotné postizené, socialné znevyhodnéné,
ale i Zaky nadané.

Podporovat zdjem o historii a kulturu evropského dédictvi, cilené pfedstavovat jeho propojenost s
Ceskym kulturnim prostorem. Prostfednictvim konkrétnich mist nebo osobnosti Moravskoslezského
kraje ukazat jedinecnost ¢eskych déjin a jejich pevné misto v evropském Casoprostoru.

Propojovat védéni s uménim a vyuzivat prostory galerie v mezipfedmétovych vztazich.

Prostrednictvim propojovani vyuky humanitnich oborG (Dé&jepis, Vychova k obcanstvi) se vyhybat
pretéZovani zaku detailnimi informacemi a opakujicimi se tématy. Koordinované aplikovat informace a
témata v SirSich souvislostech, které budou stat na obsahové strance, nez na kvantitativni.

VSestranné podporovat vztah k matefskému jazyku, Ceské a svétové kultufe a historii.
Zamezovat pretézovani zakl informacemi, ucivo probirat v Sirokych souvislostech.

Do vyuky zapojovat odborniky z praxe.

Rozvijet u zakl informaéni gramotnost potfebnou pro Zivot v moderni spole¢nosti.

Zaméfit se na vyuku programovani a robotiky.

Upevnovat u zaka zasady a postupy pro praci s informacemi, jejich ziskavani, ovérovani a tfidén

2. Oblast vychovy

Hlavni cile:

Zameéfit se a nepodcenovat osobnostni a socialni vychovu.

Podporovat aktivity prosocialniho a ob&anského rozvoje zaku.

Stale se zdokonalovat ve vedeni tfidnickych hodin.

Vytvaret pravidla tfidy, nasledné s nimi pracovat.

Apelovat a vhodnou formou zavadét do vyuky prvky etické vychovy.

Na I. stupni péstovat v détech pracovni navyky, na Il. stupni je dale rozvijet.

Kazefiské problémy fesit neodkladné&, jednotné a dusledné ve spolupraci s SPP.

Pravidelnou praci s tfidnim kolektivem predchazet kazeriskym problémim.

Vytvaret a podporovat sounalezitost zakl se Skolou, podporovat pocit hrdosti Zak( na Skolu a obec.

Pokracovat v oceriovani zakl na tradi¢nich akcich Skoly a tyto akce rozvijet a pokracovat v nich vhodnou
formou i na Il. stupni.

Zajimat se o mimoskolni ¢innost déti a jejich uspéchy mimo Skolu.

Spolupracovat s riznymi charitativnimi organizacemi, ucit déti sounalezitosti s potfebnymi.

Dbat na pfijemné estetické prostiedi ve Skole, spolu se Zaky jej vytvaret.

Podporovat &innost a akce Zakovského parlamentu napt. celoroéni barevné dny, spolupracovat s MS.

Poznavat zaky a pracovat s nimi i mimo Skolni budovu. Ve vSech ro€nicich zakladni Skoly organizovat
spole¢né pobyty tfidy mimo Skolni budovu — adaptacni kurzy, sportovné branné a kulturni pobyty, skolni
vylety apod.

Vést déti k ekologickému mysSleni.

Prostiedky k dosazeni cilt:

Kvalitni u¢ebnice a pomucky, vyuzivani modernich technologii.
Vzdélavani pedagogického sboru a dusledné prenaseni informaci proSkolenych pracovnik( ostatnim.

Delegovani vétsi odpovédnosti na vedouci metodickych utvar(i, vétsi spoluprace metodickych utvaru
nejen po strance organizacni, ale i metodické.

Vétsi spoluprace ugitelt v roéniku a ugitell 1. a ll. stupné.
Spolupracovat s MS.

Poskytovat konzultace Zakiim podle potfeb.

Uzce spolupracovat s SPP.

Poradat setkani vedeni Skoly se zaky.



Ve v8ech ro¢nicich zakladni Skoly organizovat spolecné vychovné vzdélavaci pobyty tfidy mimo Skolni
budovu — Skoly v pfirodé, adaptaéni kurzy apod.
Poradat na I. i Il. stupni mensi kulturni akce pro rodice.

3. Zkvalitnovani vyuky cizich jazyku

Hlavni akoly:

Zabezpecovat kvalitni uéebnice a uéebni pomucky pro vétsi nazornost a efektivitu vyuky.

Vyhledavat a zapojovat se do projektd na podporu vyuky ciziho jazyka.

Vyuku doplfiovat uzivanim metody CLIL.

Poskytovat moznost vyuky cizich jazykt pedagogickym pracovnikim.

Vyuzivat realnych situaci ve vyuce v provazanosti s realiemi, zakomponovat sou¢asné kulturni trendy
do vyuky, upozorfovani na cizojazy¢né jevy v ¢eském prostredi.

Prostredky k dosazeni cile:

Vyhledavani kvalitnich ugitell cizich jazykl a jejich podpora v ramci DVPP.

Uzkéa a pravidelna spoluprace v$ech vyudujicich ciziho jazyka.

Vyhledavat projekty na zkvalitnéni vyuky cizich jazyka.

Vyuzivat ICT techniky.

Vyuzivani nami vytvofenych elektronickych materialt jako formy doplnéni tradi¢nich ucebnic.

Vyuzivat realnych situaci ve vyuce v provazanosti s realiemi, zakomponovat souc¢asné kulturni trendy
do vyuky, upozornovani na cizojazy¢né jevy v Ceském prostredi.

4. Podpora rozvoje ICT na Skole

Hlavni ukoly:

Vyuzivat informacéni a komunikaéni techniku ve vychovné vzdélavacim procesu (vyukové programy pro
interaktivni tabule a tablety, internet jako zdroj informaci).

Vyuzivat informacni a komunikacni techniku pfi organizaci a fizeni Skoly (elektronické zakovské knizky,
elektronické tfidni knihy, komunikace mezi pedagogy, komunikace s rodici, webové stranky Skoly ...).
ZvySovat znalosti a dovednosti pedagogu pfi praci s informacénimi technologiemi.

Vzdélavat zaky v oblasti bezpe€nosti v kyberprostoru.

Prostiedky k dosazeni cile:

Modernizovat ICT techniku v pocitacovych u¢ebnach.

Posileni rychlosti $kolni sité.

Zfizeni Skolni bezdratové sité pro potreby pfipojeni zaku.

Posileni a modernizace vybaveni u¢eben informatiky.

Nakup pomucek pro vyuku programovani a robotiky.

Zadavat ukoly, k jejichz splnéni je potfebna znalost informacnich technologii.
Umoznit pedagoglm dal$i vzdélavani v této oblasti.

5. Posilovani a rozvijeni prirodovédného a technického
vzdélavani

Hlavni ukoly:

Vyuzivat ve vyuce modernich technologii, zatraktivnit vyuku, motivovat zaky, probudit v nich zajem o
dalsi studium.

Zajistit odborné ucebny.

Vice se zaméfit na praktické pokusy a ukoly.

Podporovat zaky nadané a se zajmem o tyto obory — olympiady, konzultace.



Prostiedky k dosazeni cile:

Nabidnout a realizovat vhodné exkurze.
Motivovat pedagogy a podporovat jejich odborny rist v této oblasti.
Zameéfit se na pribézné zkvalitiovani vybaveni odbornych uc¢eben.

6. Posilovani a rozvijeni humanitniho vzdélavani

Hlavni akoly:

Vyuzivat ve vyuce modernich technologii, zatraktivnit vyuku a motivovat Zaky s perspektivou projevit v
nich zajem o dalsi studium.

Podporovat Zaky k G€asti v riznych mimoskolnich aktivitdch — olympiady, projekty, soutéZe atd.
Soustfedit se na vyuku modernich déjin 19. a 20. stoleti.

Vést Zaky k schopnosti zachytit pisemné i Ustné vlastni nazor a kultivované ho sdilet.

Vést Zaky k aktivnimu ob&anstvi a zodpovédnému Zivotu v demokratické spole€nosti.
Podporovat demokratické smysleni.

ZvySovat medialni gramotnost zaku.

Prostredky k dosazeni cile:

Nabidnout a realizovat vhodné exkurze.

Vyuzivat moznosti a potencialu Moravskoslezského kraje.

Vyuzivat specializované portaly k vyuce humanitnich oboru.

Vytvaret v hodinach prostor na diskusi zakl a vést je k reflexi déjinnych udalosti.

Zadavat ukoly, které budou vytvaret potencial pro celistvé odpovédi zakd v podobé eseji nebo reflexi.
Podporovat povédomi o pravech a povinnostech ob¢and.

Aktivné a spoleensky se angazovat na zivoté skoly, méstské Casti, ucastnit se besed s odborniky.

Rozvijet samostatny usudek, odpovédnost, dovednost aplikovat zakladni ob&anské védomosti v
zivotnich situacich.

Rozvijet prostor pro argumentaci a diskuzi.

Prosazovat demokratické hodnoty a postoje, kritické mysleni, respekt a toleranci.

Provazovat ziskané informace, dovednosti a postoje se spole¢enskym dénim.

Kriticky pfistupovat k médiim, dokazat je analyzovat, chapat jejich roli v demokratické spole¢nosti.
Pracovat ve vyuce se sebereflexi.

7. Rozvoj zaka v oblasti zdravého zivotniho stylu

Hlavni akoly:

Podporovat pohybové aktivity zakua, zdravy zivotni styl v€etné zdravého stravovani.
V ramci vyuky i volno€asovych aktivit se dirazné zaméfit na vyuku prvni pomoci.

Prostiedky k dosazeni cile:

V télesné vychové se zaméfit na zaky, ktefi maji problém s pohybem. Vhodné je motivovat, ocenit i maly
pokrok, nesrovnavat jejich vykon s ostatnimi.

V ramci nepovinnych pfedmétd, volitelnych pfedmétu nabidnout dostatek sportovnich aktivit.
Ve vyuc€ovani dbat u zaku na spravné drzeni t€la, spravné sezeni a vhodnou vysku lavice.
Do hodin zafazovat t€lovychovné chvilky (projekt Vzpfimeni a Pokfiveni)

V dostatecné mife se vénovat télovychovnym aktivitam i ve Skolni druzinég.

V dobé velké prestavky vyuzivat areal Skoly k pohybu déti.

Na chodbach zlepsit vybaveni hracich a relaxa¢nich koutk(.

Poradat pro zaky pobyty v pfirodé.

Podporovat a propagovat nabidku zdravé skolni kuchyné.



Nadale poradat a vylepSovat projektové dny Prvni pomoc, Dopravni vychova, Zdravé stravovani,
Sportovni a olympijské dny apod.

Vyuzivat programy, které pfispivaji ke zdravi déti napf. Ovoce do Skol apod.

Rozvoj dovednosti sméfujicich ke zvladani stresu a zatéze, ke zvladani emoci.

8. Podpora zakl nadanych i zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Hlavni ukoly:

Vyhledavat Zaky nadané a umoznit jim v8estranny rozvoj podle jejich schopnosti.

Vytvéaret prostor pro zaky se zvlastnimi vzdélavacimi potfebami, tj. jednak Zaky s poruchami u€eni i
chovani, télesnym nebo smyslovym postizenim apod. Snazit se dosahovat pfedpokladanych vysledku
na urovni individualniho maxima kazdého Zaka v zavislosti na jeho moznostech a potfebach.

Vytvaret pfiznivé podminky pro Zaky s odliSnym matefskym jazykem.

Uplatriovat individualni pfistup, pouzivat odlisné metody, formy prace a hodnoceni, respektovat
individualni tempo, posilovat motivaci zaka.

Zachovat a dale zkvalithovat €innost Skolniho poradenského pracovisté.

Personalné vhodné obsazovat pozici asistenta pedagoga, zajistit odborny rust téchto pracovnika.

Prostredky k dosazeni cile:

Uzka a pravidelna spoluprace ugitelti a SPP.

Uplatriovat jednotny pfistup vSech pedagogu k zakiim se zdravotnim znevyhodnénim.
Poskytovat konzultacni hodiny rodi€¢m podle jejich potieby.

Nabidnout rodi¢im besedy a pfednasky na dana témata.

Po vy$etfeni Zaka v PPP nebo SPC dodani materialt s doporu¢enimi se sejit s rodi¢i a vyjasnit si zavéry
vySetfeni a upfesnit nasledujici postupy.

Spolupracovat s odborniky z PPP, SPC, SVP, OSPOD....

Vytvaret individualni vzdélavaci plany, pravidelné je vyhodnocovat.

Podporovat DVPP v této oblasti.

Nadani rozvijet nabidkou vhodnych zajmovych krouzku.

Organizovat Skolni kola védomostnich a sportovnich soutézi.

Nadale podporovat a rozvijet logopedickou péci.

Nastaveni podplrnych opatfeni pro zaky s odliSnym matefskym jazykem.

9. Ochrana zaku pred socialné patologickymi jevy

Hlavni ukoly:

Predchazet socialné patologickym jevim, Skolni nedspésnosti, zaskolactvi.

Zajistit Uzkou spolupraci véech pedagogti navzajem a se SPP.

Zajistit poradenskou &innost pro rodi¢e podle jejich potfeby.

Kazdoro&né vytvorit kvalitni, inovativni Minimalni preventivni program $koly s jasné vymezenymi cili.
Posilit pravomoc a odpovédnost skolniho metodika prevence.

Reagovat na soucasné trendy v oblasti informatiky a vyvijejicich se digitalnich technologii v€etné jejich
hrozeb, vénovat se tématu bezpecnosti v kyberprostoru.

Prostiedky k dosazeni cile:

Vyuzivat individualnich vychovnych plana.

Realizovat vychovné komise podle potfeby.

Vyuzivat smlouvy se zaky.

Vzniklé problémy feSit bez prodleni.

Opakované pracovat se tfidou v oblasti etické vychovy.



e COrientace v kyberprostoru, zasady bezpeCnosti, prace s informacemi. Vénovat se tématu medialni
vychovy.

Vést zaky k pratelskym vztahim ve tfidé.

Prizvat k feSeni odborniky, pokud je tfeba (OSPOD, PPP, SVP, ...).

Umoznit pedagoglim vzdélavani v této oblasti.

Projektové dny zaméfit na tuto problematiku.

Zaclenovat aktivity podporujici celoskolni pozitivni klima — akce Skolniho parlamentu, projektové dny
apod.
e Vyuzit nabidky jinych organizaci.

B. Klima skoly

1. Vnitini vztahy

1.1. Vztahy mezi zaky a uciteli

Hlavni cile:

Vytvaret prostfedi davéry ucitel — zak, respektovat jeden druhého.

Poskytnout Zakiim pomoc a podporu s ohledem na jejich individualni potfeby.

Vést zaky k dodrzovani pravidel komunikace a slusného chovani.

Jednotlivym zakim pomahat nenasilné k zac¢lenéni do kolektivu, zejména zakam, ktefi pfijdou v prabéhu
Skolni dochazky.

e Podporovat ¢innost zakovského parlamentu.

Prostredky k dosazeni cill:

e Vzdélavat se v oblasti prace s tfidnim kolektivem, klima tfidy.
e  Spolupracovat se SPP.
e  VyuZivat pravidel tfidy, Skolniho Fadu.

1.2. Vztahy mezi zaméstnanci

Hlavni cile:

e Vytvofit vhodné sociokulturni prostfedi Skoly, kde zaméstnanci funguji jako jeden tym, maji mezi sebou
vzajemnou duvéru a uctu.
Komunikace mezi zaméstnanci je otevfena, pravdiva a srozumitelna.
Zameéstnanci sdileji a podporuiji cile Skoly, maji zajem o v8e, co s praci Skoly souvisi.

Prostiredky k dosazeni cile:

e Ve vzajemnych vztazich pracovnikl vytvaret atmosféru klidu a tolerance.
Podporovat spolupraci v kolektivu pedagog(i, rozvijet tymovou spolupraci.

Motivovat vzajemné pfedavani zkuSenosti mezi pedagogy, podporovat vzajemné hospitace, kolegialni
poradenstvi a mentoring.

e  Stanovit uvadeéjici ucitele pro nové kolegy.

e Zkvalitnit praci metodickych utvard — spoleéné pracovat na tematickych planech, vybéru ucebnic,
projektech apod.

e  ZlepSovat esteticky vzhled Skoly — pracovniho prostfedi zaméstnancu.
e  Podpofit pedagogické pracovniky v oblasti psychohygieny a zvladani stresu.

2. Vnéjsi vztahy

2.1. Spoluprace s rodici



Hlavni cile:

Dobra komunikace s rodiéi, ktera je podstatna pro spravnou realizaci SVP.

Vtazeni rodic¢t do procesu vzdélavani jejich déti.

V¢&asna a objektivni informovanost rodi€d o vysledcich nebo pfipadnych obtiZich jejich déti a o Cinnosti
Skoly.

Prostiedky k dosazeni cilli

Pravidelné informovat rodi€e o rozvoji jejich ditéte v pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu — tfidni
schlizky, konzultaéni hodiny, vychovné komise.

Vyuzivat modernich technologii pro informovanost rodicu (webové stranky, elektronicka Zakovska
knizka a tfidni kniha).

Setkavani ucitel-rodi¢-zak, v dobé konzultacnich hodin nebo dle aktualni potfeby.

Poradat setkani s rodic¢i i mimo tfidni schlizky a konzultacni hodiny napf. besidky pro rodice, zvefejnéni
Z&kovskych praci, dny otevienych dvefi, ukdzkové hodiny apod.

VyhlaSovat ankety pro rodiCe, a zjiStovat tak jejich spokojenost se Skolou.

Pofadat besedy pro rodice.

Nabidnout rodigdm sluzby SPP (vychovny poradce, metodik prevence, specialni pedagog, $kolni
psycholog)

Poskytnou odbornou konzultaci v dobé predskolniho i Skolniho vzdélavani.

Byt rodi¢dm napomocni pfi vybéru dalsiho studia jejich ditéte.

Pravidelné aktualizovat a zkvalitiovat webové stranky Skol.

Spolupracovat se sdruzenim rodi¢td OSKAR pfi pofadani akci pro déti.

Velmi Uzce spolupracovat se Skolskou radou.

2.2. Spoluprace s verejnosti

Hlavni cile:

Neustale zvySovat prestiz a dobré jméno Skoly.
Vytvofit komunitni propojeni Skoly a jejiho okoli.
Propagovat ¢innost Skoly v tisku.
Spolupracovat se zfizovatelem.

Spolupracovat s matefskou Skolou.

Prostiedky k dosazeni cilt:

C.

Informovat o €innosti Skoly pravidelné v Obecnich novinach a na webovych strankach Skoly.
Dbat, aby vSechny vystupy ze Skoly mély vysokou, vécnou a formalni drover.

Zverejhovat vSechny zasadni dokumenty Skoly.

Organizovat neformalni setkavani.

Ugastnit se besed pro rodige predskolakt v MS.

Pro predskolaky a jejich rodi¢e organizovat edukativné stimulaéni program.

Materialné technicka a ekonomicka oblast

Hlavni cile:

Nadale usilovat o modernizaci objektu a materialné technického vybaveni skoly.

VylepSovat estetickou vyzdobu Skoly.

Ekonomicky hospodarné zachazet s rozpoctem skoly, aktivné pfistupovat k ziskani dalSich finan¢nich
prostredkud (granty, projekty, spoluprace s obanskymi sdruzenimi, doplfikova ¢innost).

Prostiedky k dosazeni cilt:

Postupné vybavit tfidy novym nabytkem.



D.

Porizovat G¢elné pomucky a ucebnice. Ve spolupraci se zfizovatelem vybudovat venkovni prostor pro
vyuku.
Obnovit vybaveni kabinetu.

Oblast rizeni

Hlavni cile:

Kvalitni a dobrou organizaci a planovanim vytvaret optimalni podminky pro tUspésné pInéni cild Skoly.
Pecovat o odborny riist pedagogickych pracovnik.

Uplatriovat demokratické metody vedeni, snazit se o spravedlivy pfistup, dat moznost vyjadfit odliSny
nazor v oteviené diskuzi.

Vytvaret stabilni pracovni tym a pozitivné motivovat zaméstnance, povzbuzovat jejich iniciativu.
Odménovat inovativni a tvofivou praci.

Upfesnovat kritéria pro vyplaceni nenarokovych slozek platu, aby byly jednoznaéné, transparentni a
motivujici ve smérech potfebnych pro rozvoj Skoly.

Upfesnovat, inovovat dokumenty Skoly tak, aby odpovidaly skute€nym potfebam.

Usilovat o maximalni informovanost pedagogu a zaméstnancu.

Zkvalitnit hospitacni ¢innost.

Systematicky se vénovat novym pracovnikdm.

Prostiedky k dosazeni cill:

E.

Informace predavat pfesné, vyuzivat informacnich technologii, zefektivnit porady.

Spole¢né promyslet potfeby Skoly, koncepci rozvoje, celoro¢ni plan, evaluaci.

Roz8ifit a zkvalitnit kontrolni ¢innost.

Upresiovat kritéria pro ziskani nenarokovych slozek platu, kterd motivuji k praci a k rozvoji Skoly.

Vést pedagogy k sebehodnoceni.

Prezentovat konkrétni zasluhy jednotlivych pracovnikd.

Umoziiovat a podporovat DVPP v oblastech, které souvisi s prioritami Skoly.

PokraCovat v kazdoro€nich zavérecnych pohovorech s pedagogy.

Podporovat loajalni vztah ke Skole, dbat na neprostupnost internich zaleZitosti Skoly na vefejnost,
dodrzovani mi€enlivosti v otazce citlivych udaju.

Organizovat neformalni setkani pracovnikd Skoly (setkavani pfi vyznamnych dnech napf¥. Den ugiteld,
vanocni posezeni, posezeni ke konci 8kolniho roku apod.).

Evaluace

1. Evaluace SVP a vysledkii vzdélavani

Hlavni cile:

Ovérovat a zvySovat kvalitu vychovy a vzdélavani.

Ovérovat, zda vzdélavaci program akceptuje individualni zviastnosti zaku.

Ovérovat, zda vzdélavaci program $koly naplfiuje vzdélavaci potfeby zakl a pfispiva k jejich osobnimu
rdstu.

Ovérovat, zda jsou pouzivané metody a postupy pfi vyuce, organizace prace ve tfidé a ve Skole efektivni.
Ovérovat, zda je organizace Skoly a jejich aktivit na odpovidajici urovni, stejné tak spoluprace skoly a
rodica.

Pravidelné hodnotit vyvoj Urovné vysledkd vzdélavani.

Prostredky k dosazeni cilt:

Analyzy zakladnich dokumentl Skoly.
Rozbory tematickych plana.
Realizace a rozbory vysledk(l anket (pro rodi¢e, Zaky, ugditele).



Vyro€ni zpravy.

Vyuzivat testovani CSIO.

Sledovat uroven absolventskych praci a vefejnych vystoupeni zaku.
Sledovat uspésnost pfi pfijimacim fizeni.

Sledovat Uspésnost zaku pfi dal$im studiu.

Provadét ankety, fizené rozhovory, ...

2. Evaluace prace ucitele
Hlavni cile:

e Zhodnotit praci ucitele z nékolika Uhld pohledu:
o ucitel a jeho profese — profesni znalosti a dovednosti, sebereflexe a profesni rozvoj, metody a
formy prace, vyu€ovaci hodina
o ucitel a jeho tfida — planovani vyuky, podpora u¢eni, hodnoceni priabéhu a vysledk( uceni,
vychova k sebehodnoceni, klima tfidy
o ucitel a jeho okoli — vytvareni pozitivniho klimatu $koly, poskytovani informaci a spoluprace s
rodi¢i, komunikace s partnery Skoly

Prostiedky k dosazeni cile:

e  Hospitacni €innost.

e  Spoluprace s kolegy.

e Hodnotici pohovory.

e Komplexni evalua¢ni analyza.
F. Zaveér

Tento dokument stanovuje hlavni cile potfebné pro rozvoj organizace v daném obdobi. Jeho smyslem je vytycit
zakladni smér dalSiho rozvoje v zavislosti na personalnich a ekonomickych moznostech organizace. Jednotlivé
dlouhodobé a podplrné cile jsou rozpracovany v ramci roénich planu, které budou vzdy projednany se
zaméstnanci Skoly a prabézné vyhodnocovany. Planované aktivity budou prabézné aktualizovany a to v
zavislosti na pfipadné zméné vnitfnich nebo vnéjSich podminek ovliviujicich dosazeni vize.

Koncepce rozvoje Skoly byla projednana na jednani Skolské rady dne 31.8.2023.

V Kungicich pod Ondfejnikem dne 15. 6. 2023

Magr. Katefina Bumbalikova
reditelka Skoly



