Zapis z jednani hodnotici komise grantového programu Socialni sluzby 2026

Jednani probéhlo dne 01. 06. 2026 v kancelafi starosty

Clenové hodnotici komise: David Hlavag, Petr Matys, Hana Trojanova, Jindfiska Vébrova, Katefina Jandurova

Hodnotici komise se se$la v piném sloZeni a provedla hodnoceni Zadosti pfedloZenych do grantového programu Sociélni sluzby pro rok 2026

Hodnoceni zadosti GPSS 2026
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Domov se Améda spésy v Strategie je zaméfena na sluzbu jako celek
1 |zviddtnim CR zs 47800600 KE  |864 930 K& 0,280 [42000KE [5% [10% |42000KE (10 (5 10 (5 |5 35 [42000 K¢ Viyvoj potreb - klienta si nechaji, dokud bude potieba
rezimem T Garantovana nabidka je péce o klienta ORP Jilemnice
Strategie platna z roku 2025. Aktivni Gcast na komunitnim planovani.
Strategie udrzeni kvality a dostupnosti, sméfuji ke stabilizaci finanéni i personaini, zachovat jedine¢nost v komplexni podpore rodiny s
postizenym ditétem.
2 |Randpéde |CentumLIRA,zd. [17119907KE  [300800KE (027 |30000KE  [10% [10% [d0500Ks |10 |10 {10 [t0 |10 |50 [30000KS Ee?e,“é poifeby - komunikace, psychomotoricky vivoj, sociéini dovednost, podpora a rozvoj rodicovskjch komptenci.
lefeSené potieby - vétsinou souvislost s nedostate¢nou kapacitou ve zdravotnickych zafizenich, anebo ve 8kolskych zafizeni
(suplovani).
Vyvoj poteb - stabilni, neo¢ekavaji vyrazné zmény.
Garantovana nabidka - velmi podrobné zpracovana.
Strategie platn z roku 2025. Aktivni G¢ast na komunitnim planovani.
Strategie - kvalitni a dostupna sluzba poskytovana skute¢nych potieb v tizemi.
3 Od[ehéovaci Cent_r'um'pro zdrav. 1819 500 K& 1500000Ks |128 |150000KE [10% [10% [192000ke [10 |10 |5 [0 |10 |35 |150000 ke Rl'eée_né p_otfeby -Dodpoifin'ek auuspokqjeni_vlasmich_ potFe_b (v(:._névétév lékare a uraduy), jinak popis cilti, ne feSenych potfeb
sluzby postizené LK Vyvoj poteb - zd(vodnéni potiebnosti sluzby, nikoliv popis potfeb.
Garantovana nabidka - nepretrzity provoz v domacim prostredi klienta.
Dalsi informace - 85% klientli s 1. a IV.® zavislosti.
Strategie platna z roku 2025. Komunitniho planovani se netcastni, presahuji z Kralovéhhradeckého kraje.
Strategie - udrzet sluzbu
Odborné Centum Dosud fesené potfeby - rodinna problematika, problémy ve vztazich, naucit se fesit konflikty, zména manipulativnivniho jednani v
4 |socialni psychologické 4564 067 K& 200 000 K& 0,19 |20 000 Ké 10% |10% |28 500 K¢ 10 |10 |10 (10 [10 |50 |20 000 K¢ asertivni, schopnost vytvaret dohody, spolupracovat.
poradenstvi  [podpory, z.s. Vyvoj potieb - stejna problematika, nardst krizové intervence, primarné sluzba pro KHK, pokud budou mit dost klientti, mizou s
Jilemnici spolupraci ukondit.
Garantovana nabidka - ambulance ve Vrchlabi, po-pa 6-19 hod.
Sluzba je v ZSSS ORP Jilemnice zafazena od 01/2026. Dluhovou poradnu pro 3 ORP zaji$tuje 1 pracovnice
Odborné Strategie - poskytovani sluzby dle poteb klientd, planuji aktivni zapojeni do komunitniho planovani.
5 |socialni Clov&k v tisni, 0.p.s. |3 673 460 K& 123 392 K¢ 0,20 |12000 Ké 10% |10% |30 000 K& 10 |10 10 |10 |10 |50 |12 000 K& Potfeby - zadluZeni, insolvence, exekuce, komunikace s véfiteli. Poskytuji poradenstvi v oblasti socialnich davek a zadosti o dlichod.
poradenstvi Vyvoj potieb - v nasledujicich 5 letech necekaji velké zmény, klientd by nemélo pfibyvat, nebot se situace ohledné pljcek kultivuje.
Garantovana nabidka - v ORP Jilemnice 1x tydné 8 hodin, jinak telefonicky. Zastup zajistén v ramci LK 12 pracovnicemi.
Strategie - udrZet sluzbu v dosavadnim rozsahu
Potfeby - nej¢astéji dluhova problematika, dale situace v rodiné, najemni smlouvy, vyictovani, ukonéeni pracovniho poméru, néleZitosti
Odborné pracovni smlouvy.
6 |socialni Décko Liberec, z.s. |5 006 560 K& 185 060 K& 0,15 (18 500 K¢ 10% [10% |22 500 K& 10 |10 |10 [10 [10 |50 |18500 K¢ Vyvoj potiieb - neocekavaji vyraznou zménu témat, v sou¢asné dobé se do financnich potizi dostavaji i klienti ze stfedné pfijmové
poradenstvi skupiny.
Garantovana nabidka - v Jilemnici kazdy lichy tyden v Gtery 10 - 12 a 14 -16 pro osobni konzultace, kazdy tyden 12-14 hod. pro
telefonické konzultace.




Strategie platna z roku 2025.

Strategie - dostupnost, odbornost sluzby, stabilizace personalu, spolupréace v izemi, optimalizovat procesy pfi poskytovani sluzby . Od
roku 2026 navy$ena kapacita o 2 lizka.

Potieby - pecujici rodiny potfebuji ¢as na odpocinek, vyfizeni osobnichzaleZitosti, Iékarské oetfeni, hospitalizaci, déti s tézkym

gﬁ';';wvw g’ne:nk;;:”"“m 4287702KE  |1650000KE [1,50 |165000 KE |10% [10% |225 000 K& 10 50 [165000 KE |zdravotnim postizenim potfebuii vysoce specializovanou pééi, podpora a pomoc v sebeobsluznjch innostech, pi péci o osobni
hygienu, pfi pfipravé a pfijimani stravy,pfi oblékani a svlékani, pfi obouvani a zouvani.
Viyvoj potieb - narlst poptavky, a to i z divodu, Ze jsou v izemi jedini.
Garantovana nabidka - pobytova sluzby v Jilemnici pro osoby s kombinovanym, mentalnim nebo télesnym postizenim do 30 let.
Nepfetrzity provoz.
Strategie platna z roku 2025.
Strategie - udrZet stavajici kapacitu, dostupnost a kvalitu sluzbu; stabilizace personalu; spoluprace v Gzemi.
Potfeby - péce o klienty s vysokou mirou zavislosti, umozriuje rodi¢iim pracovat, vzdélavat se, vénovat se ostatnim ¢leniim rodiny.

Tydenni —|D8Iské centum 15 451 951 |1191000Ke  [1,00 |118100KE |10% |10% |150 000 K¢ 10 10 |19 100K |\Voi potfeb - kapacita sluzby napinéna, oekava se sefrvaly stav. o s ) i

stacionar Jilemnice Garantovana nabidka - pobytova sluzba v Jilemnici pro déti 1 - 15 let, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku nebo
zdravotniho postizeni.

Sociding Strategie platna z roku 2025.

P ety (2 Stratetie - od roku 2026 poskytuji psychoterapii pro klienty SAS.

N || €Oz - Potfeby - finance, bydleni, zaméstnani, rodi¢ovské komptetence, psychické podpora

sluzby pro  |stiedisko Svétlo 2981484 K¢ 2877295KE 2,50 280000 K¢ |10% [10% [375 000 K& 10 50 280 000 K¢ e T ! T q !

rodiny s Vrchlabi Vyvoj potreb' - ﬂngnce / b}ldlem, dusevni ;draw ) . )

d&tmi Garantovana nabidka - Gvazku, provozni doba A = po 9-11, st 13-15, T = po 8-17, ut 7-16:30, st 8-16, ¢t 8-15, pa 8-12. anebo dle
dohody. Pobo¢ka v Jilemnici
Strategie - chtéji v ORP Jilemnice pokracovat v poskytovani sluzby socialné-zdravotniho pomezi ve stejném rozsahu jako v roce 2025 s
moznosti mirného navyseni. Z dotace hrazeno pouze odborné socialni poradenstvi (pozn. hodnoticé komise).

Odborné Doméci hospic Potfeby - navazuijici terénni a pobytové sluzby, vé. hospicové pége, davky UP, kontakt na psychologickou pomoc, pfipadné pohfebni

socialni 1126 704 K¢ 530 000 K& 0,19 [25000KE (5% [10% |28500 K& 9 48 25000 K¢ sluzbu.
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poradenstvi Vyvoj potfeb - ocekavaji mirny narlst, zejména u klientd seniorského véku.
Garantovana nabidka - OSP poskytovano kazdy vSedni den od 8 do 16:30 v kancelafi ve Vrchlabi nebo v misté bydlisté klienta.
Vloni nezédali, proto pfiloZili novou strategii od roku 2026.
Strategie - udrZeni a rozvoj kvalitni sluzby podporujici pracovni uplatnéni OZP, posilovani jejich psychosocialnich kompetenci, jejch
zaclenéni do béZného Zivota, stabilizace a profesni rozvoj zaméstnanci. Provazba s CDZ
Potfeby - aktualné se zaméfuji hlavné na pracovni uplatnéni klientdi, v ramci dochazky do STD si klienti navykaji na pravidelny rezim a
dodrzovani pracovni doby. U Klientli z ORP Jilemnice navic zvySeni samostatnosti v péci o svou osobu finanéni gramotnost,

Socialng sgbelreali%ace (poqt uwiitet':nostvi). o - } o o o i )

1 |terapeutické |FOKUS Semily, zs. [4350995 K& [2203000KE  |1,03 [150000KE 7% |10% |154 500 K& 10 m |epmore  |HrEERED=0ETY ORPEa ], 26 AN s e el s, DTl 6 mertEliifi g R

diiny Sz?elzemm pfedpokladaji dal$i rozvoj samostatnosti. U 1 klienta predpokladaji s ohledem na vék narist potfeb a navazani na sluzby
Garantovana nabidka -ambulatni sluzba poskytovana v sidle sluzby v Semilech v pracovni dny 7:30-15:30
Navrzeno kraceni dotace z divodu odklonu od cinnosti socialni sluzby a zaméfeni na aktivni politiku zaméstnanosti. Ze strategie
vyplyva, ze sluzba bude fungovat na principu "chranéné dilny". Takto nastavena sluzba se odklani od principu fungovani socialni
sluzby.
Vloni nezédali, proto pfiloZili novou strategii od roku 2026.
Strategie - udrZet sluzbu ve stejném rozsahu jako rok predchozi. Po vzniku CDZ prejdou klienti pod CDZ nebo do SR. Sluzba by od

Podpora roku 2027 prestala fungovat.

samostatnéh [FOKUS Turnov, z.s. |3 180 325 K¢ 963 333 K& 0,87 (96333 K¢ 10% [10% {130 500 K¢ 10 50 [96333Ke Potfeby - doprovody, podpora v doméacnosti, vafeni, hospodareni s penézi, smlouvy, prace s rodinnym systémem, vztahy, pomoc

o bydleni udrzeni vztahu s ditétem, podpora ve vychové, posileni a podpora k samostatnému Zivotu.

Vyvoj potieb - sluzba sméfuje k ukonceni ¢innosti, v budoucnu odekavaji zlepseni dostupnosti zdravotni péce s ohledem na vznik CDZ.
Garantovana nabidka - kazdy vSedni den vyjma pondéli v ¢ase 8-16 hod. nebo dle dohody. Pondéli pouze po predchozi domluvé.
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Vloni nezédali, proto pfiloZili novou strategii od roku 2026.

Strategie - pokracuji v praci a cilech nastavenych v predchozich letech. Po vzniku CDZ bude SR pusobit jako ndvazna sluzba pro déti
od 12 let.

Potfeby - doprovody, bydlenni, navazujici sluzby, zajisténi psychiatrické nebo psychologické pomoci, sobéstaénost a socializace, prace
s rodinou a procesem dospivani.

Potfeby, které neumi / nemizou fesit - hlidani rodinnych prislusnikt s dusevnim onemocnénim, dostupné bydleni pro osoby
nizkopfijmové a bezpiijmové, krizové lizko, pobytové sluzby pro osoby s dusevnim onemocnénim, kapaciata psychiatrdi, nedostupnost
nékterych sluzeb a uradu.

Vyvoj poteb - ocekavaji vétsi potfebu prace s détmi a mladymi lidmi.

Garantovana nabidka - kazdy vSedni den vyjma pondéli v ase 8-16 hod. Pondéli pouze po predchozi domluve.

43 |Sociéini FOKUS Turnov, z.s.
rehabilitace
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Strategie platna z roku 2024.
Strategie - (gastni se komunitniho planovani, fesi aktualni poteby dle rozhovor(i s uzivateli a vychézi z protidrogové politiy Uadu viady.
Potfeby - vyménny program, HR, potravinové bali¢ky, pomoc s vyhledanim brigad, squatovani v zimé, bezpe¢nost.
Vyvoj potieb - cilem je v pfimé iméfe k financovaini udrzet nabidku stavajici sluzby.
Garantovana nabidka - kazdy ¢tvrtek na ulici v Jilemnici, od cely den, tj. 8-16:30 hod.

Socialni RYTMUS Liberec,

Vloni nezédali, nové strategie od roku 2026.

Strategie - pracuji na udrzeni sluzby v ORP Jilemnice. Chtéji se zaméfit pfedevsim na tranzitni program, zaméstnavani mladych z "E"
obort na volném trhu prace.

Potfeby - hledani zaméstnani (prioritni), finanéni gramotnost, hledani bydleni.

Vyvoj potieb - dosud fesili hlavné klienty s mentalnim postizenim. Zaznamenavaji narist klientt s dusevnim onemocnénim.Chtgji
navazat uzsi spolupraci s mésty a obcemi, aby zaméstnavaly jejich klienty.

15 rehabllitace |0.p.s 8433 257 K¢ 509 111 K& 0,50
- Garantovana nabidka - v Jilemnici kazdé ut a ¢t 7:30-15:30.
Kraceni navrzeno z divodu zaméfeni sluzby vice na aktivni politiku zaméstnanosti nez na socialni sluzbu. Prioritni je hledani
zaméstnani a oslovovani zaméstnavatell. V roce 2025 probéhla metodické navstéva, kterou organizoval Liberecky kraj a kde byla
sluzbé vysvétlena potfeba zaméfit ¢innosti vice na socialni sluzbu dle zakona o socialnich sluzbach. Ze strategie je patrné, Ze sluzba
zmény v nastevenych ¢innostech neprovedla.
CELKEM

Doporuéeni Hodnotici komise pro rok 2027

V grantovém programu Socialni sluzby 2027 vyfadit z opravnénych Zadatelti sluzby v IP LK - socidlni rehabilitace. Liberecky kraj pocité s jejich dofinancovanim z rozpoétu kraje.
Vstoupit do jednani se 3 sluzbami s cilem provéfit nezbytnost pro ORP Jilemnice (setrvani v Siti ORP):

Décko Liberec: de-facto duplicitni sluzba s diuhovou poradnou provozovanou Clovékem v tisni. Déko je pro Klienty vysokoprahova sluzba, pracuii s klientem v ramci 1 navstévy. Pretrvavaiici problém s dostupnosti sluzby (lienti se nedovolaji). V ORP Jilemnice diouhodobé nizky podet klientd.
Fokus Semily: dle dolozené strategie se zaméfuji na aktivity aktivni politiky zaméstnanosti. Nutné projednat soulad se zakonem (€innosti socialni sluzby) a potfebnost takové sluzby pro tzemi (supluji Gfad prace).
Rytmus Liberec: i po metodické navstévé stale primarné pracuji s metodou podporované zaméstnavani, stéle se pohybuii na hranici socialni sluzby a trhu prace. V ORP Jilemnice dlouhodobé nizky pocet klientti. Projednat potfebnost sluzby v tizemi.

V Jilemnici dne 01. 06. 2026
Zapsala: Katefina Jandurova

Podpisy ¢lent hodnotici komise:
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