SMLOUVA O VYKONU FUNKCE
Tato smlouva o vykonu funkce (,Smlouva“) byla uzaviena dle ustanoveni § 59 a nasl. zakona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich spolec¢nostech a druzstvech (,,Zakon o obchodnich korporacich®), mezi:

spolec¢nosti MMN, a.s.,

ICO: 05421888

se sidlem MetySova 465, 514 01 Jilemnice,

zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Hradci Kralové,
oddil B, vlozka 3506,

zastoupenou MUDr. Jifim Kalenskym, pfedsedou predstavenstva, a ing. Alenou Kuzelovou, MBA,
mistopredsedkyni predstavenstva
(,,Spolecnost”),

Ing. Pavel Marek

datum narozeni: 30. listopadu 1964

bytem: Husova 211/80, Liberec V-Kristianov, 460 05 Liberec
(,,Clen predstavenstva®),

(Spoleénost a Clen predstavenstva spole¢né té7 jako ,,Smluvni strany” a kazdy z nich samostatné rovnéz
jako ,,Smluvni strana“).

1 UVODNIi USTANOVENI

1.1 Na zakladé notafského zapisu o zalozeni Spoleé¢nosti NZ 614/2016, N 451/2016 ze dne 21. zafi 2016
a na zakladé rozhodnuti Valné hromady spole¢nosti ze dne 04. 11. 2021 byl Clen pfedstavenstva fadné uréen
do funkce ¢lena predstavenstva Spolecnosti, coZ bude zapsano do obchodniho rejstfiku vedeného Krajskym
soudem v Hradci Kralové.

1.2 Clen predstavenstva prohladuje, 7e splfiuje vedkeré podminky vzniku a vykonu funkce &lena
predstavenstva Spolecnosti v souladu se Zdkonem o obchodnich korporacich, zakonem ¢. 89/2012 Sb.,
obcanskym zdkonikem (,,Obcansky zakonik”), a stanovami Spolecnosti a Ze je schopen vykonavat svou funkci
s péci fadného hospodare, tedy s nezbytnou loajalitou a s potfebnymi znalostmi a peclivosti.

1.3 Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze v souladu s § 59 odst. 2 Zakona o obchodnich korporacich tato
Smlouva musi byt schvélena rozhodnutim valné hromady Spolecnosti / valnd hromada Spoleénosti tuto
Smlouvu v nasledujicim znéni schvalila svym rozhodnutim ze dne 04. 11. 2021.

1.4 Pfedmétem této Smlouvy je zavazek Clena predstavenstva k vykonu funkce €lena predstavenstva za
nize uvedenych podminek a zdvazek Spole¢nosti uhradit Clenu pfedstavenstva za fadny vykon jeho funkce
sjednanou odménu a vytvorit Clenu predstavenstva k vykonu funkce nize sjednané podminky.

2 POVINNOSTI CLENA PREDSTAVENSTVA

2.1 Clen predstavenstva se na zakladé této Smlouvy zavazuje, Ze bude jako ¢len statutarniho organu
Spolecnosti jednat za Spolecnost se tfetimi osobami a bude Spole¢nost svymi pravnimi jednanimi zavazovat
v souladu se zpUsobem jednani zapsanym v obchodnim rejstfiku.

2.2 Clen predstavenstva miZe na zakladé stanov jednat za Spole¢nost spole¢né s predsedou
predstavenstva nebo spolecné s mistopredsedou predstavenstva ve vsech vécech tykajicich se Spole¢nosti.
Clen predstavenstva bere na védomi, 7e v pfipadé urcitych jednani a véci vymezenych ve stanovach
Spolecnosti je predstavenstvo povinno ziskat pfedchozi pisemny souhlas dozorci rady Spolecnosti nebo si
vyZzadat pfedchozi pisemné schvaleni valné hromady Spoleénosti. Clen predstavenstva se zavazuje uéinit vée
potiebné k tomu, aby byly vySe uvedené povinnosti radné a véas splnény.

2.3 Clen predstavenstva si je védom toho, Ze:



a) jakékoliv omezeni jeho jednatelského opravnéni vyplyvajici ze stanov Spolecnosti nebo z jiného
ujednani nebo rozhodnuti organu Spolecnosti jsou vici tfetim osobam neucinng, i kdyz byla zverejnéna,

b) v ptipadé, 7e Clen predstavenstva jakékoliv vnitini omezeni porusi, pficemz Spoleénosti vznikne v
disledku takového poruseni $koda, odpovida Clen predstavenstva Spole¢nosti za tuto $kodu v souladu s
prislusnymi ustanovenimi Zdkona o obchodnich korporacich a Obcanského zakoniku.

2.4 Predstavenstvu pfislusi obchodni vedeni Spolecnosti a fadné vedeni Ucetnictvi, které predepisuji
pravni predpisy.

2.5 Clen predstavenstva je povinen vykonavat svou funkci s péci fadného hospodare, tedy s nezbytnou
loajalitou a s potfebnymi znalostmi a peclivosti, zejména tak, aby Spoleénost neutrpéla jakoukoliv
majetkovou ¢i nemajetkovou ujmu.

2.6 Clen predstavenstva je povinen zachovavat ml¢enlivost o ddvérnych informacich a skuteénostech,
jejichZ prozrazeni tietim osobam by mohlo Spolec¢nosti zpUsobit Ujmu, a to po dobu vykonu funkce clena
pfedstavenstva Spole¢nosti a déle jeden rok po jejim skonéeni. Clen pfedstavenstva se dale zavazuje, 7e po
dobu vySe stanovené povinnosti mlcenlivosti nepouzije informace, dokumenty a skutecnosti technické,
provozni nebo obchodni povahy ziskané v souvislosti s vykonem funkce ¢lena predstavenstva pro své vlastni
ucely nebo pro ucely tretich osob.

2.7 Nikdo neni opravnén udélovat predstavenstvu pokyny tykajici se obchodniho vedeni. Clen
predstavenstva je v souladu s § 51 odst. 2 Zakona o obchodnich korporacich opravnén pozddat valnou
hromadu Spolec¢nosti o udéleni pokynu tykajiciho se obchodniho vedeni, ¢imzZ vSak neni dotéena povinnost
Clena pFedstavenstva jednat s pé¢i fadného hospodare.

2.8 Clen pFedstavenstva odpovida Spole¢nosti za $kodu zplsobenou poruenim povinnosti p¥i vykonu
funkce. V pfipadé povinnosti k ndhradé $kody rudi Clen predstavenstva za zdvazky Spole¢nosti v souladu s §
159 odst. 3 Obcanského zikoniku. V pripadé poruseni povinnosti péce radného hospodare Clen
predstavenstva vydd v souladu s § 53 odst. 1 Zakona o obchodnich korporacich Spole¢nosti prospéch, ktery
svym jedndnim ziskal.

2.9 Clen predstavenstva si je védom zakazu konkurence v rozsahu stanoveném § 441 a § 442 Zakona o
obchodnich korporacich, platnymi stanovami Spole¢nosti ¢i usnesenim valné hromady Spole¢nosti. Clen
predstavenstva je povinen neprodlené pisemné informovat valnou hromadu Spole¢nosti o okolnostech,
které by mohly mit za nasledek poruseni zakazu konkurence.

2.10  Clen predstavenstva bude svoji funkci vykonavat zejména pravidelnou ¢&innosti béhem pracovnich
dnd, a to predevsim v sidle Spolec¢nosti s tim, Ze souhlasi s vykonem své funkce podle potfeby i mimo sidlo
Spole¢nosti, tedy na celém Gzemi Ceské republiky i mimo tzemi Ceské republiky.

2.11  Clen predstavenstva je povinen neprodlené pisemné informovat valnou hromadu Spole¢nosti o
veskerych prekazkach, jez mu brani nebo mohou branit v fadném vykonu jeho funkce.

2.12  Clen predstavenstva je déle povinen informovat predstavenstvo a dozoréi radu Spole¢nosti o tom, Ze
mUzZe dojit ke stfetu zajm( dle § 54 Zakona o obchodnich korporacich, a déle o tom, Ze on nebo osoba jemu
blizka, jim ovlivnéna nebo ovladana hodlaji uzavfit se Spolecnosti smlouvu, a o tom, Ze ma Spolecnost zajistit
nebo utvrdit dluh téchto osob nebo se stat jejich spoludluznikem v souladu s § 55 a 56 Zakona o obchodnich
korporacich, pokud nep(ijde o smlouvy uzavirané v rdmci bézného obchodniho styku.

2.13  Clen piedstavenstva je povinen valnou hromadu Spoleénosti neprodlené pisemné informovat o tom,
Ze jeho funkce zanikla z dlivodu, Ze prestal spliiovat zdkonem stanovené podminky vykonu funkce ¢lena
predstavenstva v souladu s § 155 odst. 1 Ob¢anského zakoniku nebo v disledku rozhodnuti soudu o vylouéeni
Clena predstavenstva dle § 63 a7 67 Zakona o obchodnich korporacich.

2.14  Clen predstavenstva je povinen fadné plnit veskeré ostatni povinnosti stanovené v pfislusnych
ustanovenich Zakona o obchodnich korporacich, Obcanského zakoniku a ve stanovach Spole¢nosti.

3 POVINNOSTI SPOLECNOSTI

3.1 Spole¢nost se zavazuje na zakladé této Smlouvy poskytovat Clenu predstavenstva takovou
soucinnost, aby mohl svoji funkci vykondvat v souladu se zakonem, stanovami Spole¢nosti a touto Smlouvou.



3.2 Spole&nost se zavazuje, Ze poskytne Clenovi predstavenstva ve$keré informace a podklady potfebné
pro radny vykon jeho funkce.

33 Spole¢nost Clenovi predstavenstva nahradi vegkeré primérené vydaje vynaloZené v souvislosti s
vykonem jeho funkce v souladu s touto Smlouvou a rozhodnutimi valné hromady Spoleénosti oproti
pfedlozenym uéetnim doklad@im. V souvislosti s tuzemskymi a zahrani¢nimi cestami konanymi Clenem
predstavenstva z diivodu vykonu funkce bude Spoleénost poskytovat Clenovi predstavenstva cestovni
nahrady ve vysi poskytované zaméstnancim dle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisd. Za pravidelné pracovisté se pro tyto Ucely budou povazovat mésta Jilemnice a Semily.

3.4 Spole¢nost se zavazuje uzaviit bez zbyteéného odkladu ve prospéch Clena predstavenstva urazové
pojisténi aZz do vyde pojistného 1.500.000 K& roéné. Spole¢nost se zavazuje uzaviit ve prospéch Clena
predstavenstva pojisténi odpovédnosti pokryvajici Skodu zplsobenou Spolec¢nosti pfi vykonu funkce clena
predstavenstva aZz do vyse pojistného 10.000.000 K¢ ro¢né. Spolecnost nese pfipadné naklady souvisejici s
Uhradou dané z pfijmu a odvody na socidlni a zdravotni pojiSténi.

4 ODMENA CLENA PREDSTAVENSTVA A DALSI PRAVA A PLNENi

4.1 Clenovi predstavenstva néleZi za vykon jeho funkce od 01. 01. kazdého kalendaFniho roku mési¢ni
odména ve wvysi 0,3ndsobku prdmérné mésiéni hrubé mzdy ve spolecnosti dosazené v predchozim
kalendarnim roce, zaokrouhleno na celé stokoruny dol(, a to dvanactkrat ro¢né (,0dména“). Odména bude
poukazovana na bankovni t¢et Clena pfedstavenstva, ktery Clen pfedstavenstva za timto U¢elem uréi, do 20.
dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém ¢len predstavenstva vykona c¢innosti dle této Smlouvy.

(Primérnd hrubd mési¢ni mzda predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich ndkladi pripadajici na jednoho
zaméstnance a evidencniho poctu za mésic. Do mezd se zahrnuji zdkladni mzdy, priplatky a doplatky ke mzdé,
odmény, ndhrady mezd, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy, které byly v daném obdobi
zameéstnancim zuctovdny k vyplaté. Nezahrnuji se ndhrady mzdy za dobu trvdni docasné pracovni
neschopnosti nebo karantény placené zaméstnavatelem. Jednd se o hrubé mzdy, tj. pred snizenim o pojistné
na verejné zdravotni pojisténi a socidlni zabezpeceni, zdlohové spldtky dané z prijma fyzickych osob a dalsi
zdkonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srdzky.)

4.2 V pfipadé existence prekazek zabrariujicich Clenovi predstavenstva v fadném vykonu jeho funkce a
pInéni povinnosti dle této Smlouvy (,Piekazky“) ma Clen predstavenstva pravo na volno s p¥ipadnou
nahradou odmény, a to ve stejném rozsahu a za stejnych podminek jako zaméstnanci Spole¢nosti v pfipadé
prekazek v praci na strané zaméstnance.

4.3 Clen predstavenstva md v kazdém kalendainim roce trvani Smlouvy pravo na placené volno v rozsahu
5 tydnd (,Volno®). Trvala-li tato Smlouva pouze po ¢ast kalendainiho roku, néle#i Clenovi predstavenstva v
daném kalendafnim roce Volno pouze v pomérné ¢asti odpovidajici dobé trvani Smlouvy. Cerpani Volna
nesmi byt v rozporu se zajmy Spole¢nosti. Clen pfedstavenstva neni ani po dobu ¢erpéni Volna zproitén
odpovédnosti za vykon funkce ¢lena predstavenstva. Pravidla pro ¢erpani a prevod Volna do dalsiho roku,
pfipadné proplaceni nevycerpaného Volna, jsou stejnd jako u dovolené zaméstnancl Spolecnosti. BEéhem
Volna neni Clen predstavenstva zpro$tén odpovédnosti a povinnosti vyplyvajicich z funkce ¢lena
predstavenstva.

4.4 Za dobu placenych Prekazek a ¢erpani Volna nélezi Clenovi predstavenstva misto Odmény odména
vypoctena stejnym zpUsobem, jakym je vypocten primérny vydélek zaméstnance dle pracovnépravnich
predpisl, tedy odména ve vysi priimérného vydélku Clena predstavenstva (,Pramérny vydélek®). Pro Gcely
vypoctu Primérného vydélku bude pro Clena predstavenstva vedena dochazka obdobné jako v piipadé
zaméstnancu. Standardni pracovni doba bude pro tento ucel 40 hodin tydné.

4.5 Valnd hromada maze Clenu predstavenstva schvalit na navrh dozoréi rady roéni odménu a7 do vyse
dvojnasobku Prdmérného mési¢niho vydélku. Vyse rocni odmény je zavislda na kvalité poskytovanych
zdravotnich sluZzeb a hospodareni Spole¢nosti.

4.6 Spole¢nost poskytne Clenovi predstavenstva potiebné prostory a veskeré nezbytné vybaveni pro

fadny vykon jeho funkce. Clenovi predstavenstva bude poskytnut zejména mobilni telefon v maximalni
pofizovaci hodnoté 10000 K¢ s tarifem v maximalni hodnoté 2 000 K¢ meésicné, pocita¢ a souvisejici



reprograficka technika v maximalni pofizovaci hodnoté 30 000 K¢, které bude Clen pfedstavenstva opravnén
uzivat pro sluzebni i soukromé ucely. Prostory poskytnuté pro vykon funkce se Spolecnost zavazuje
odpovidajicim zplsobem zabezpecit a udrzovat.

4.7 Spole¢nost bude Clenovi predstavenstva poskytovat k cestdm konanym v souvislosti s vykonem
funkce sluzebni automobil.

4.8 Spole¢nost bude Clenovi predstavenstva poskytovat benefity plynouci z platné Kolektivni smlouvy
uzaviené mezi Spoleénosti a odborovymi organizacemi v ur¢eném obdobi.

4.9 Spoleénost bude Clenovi predstavenstva poskytovat pFispévek na penzijni ¢ Zivotni pojisténi ve vysi
500 K¢ mési¢né.

4.10 Spole&nost vyplati Clenovi pfedstavenstva v priib&hu prvnich 14 dni jeho nemoci odménu ve vy$i 100
% Prlimérného mésicniho vydélku. Tato odména jiz zahrnuje pfipadnou odménu dle ¢l. 4.4 této Smlouvy.

411 Odména ani jina pInéni dle této Smlouvy se Clenovi piedstavenstva neposkytnou, pokud vykon jeho
funkce ziejmé prispél k nepfiznivému hospodarskému vysledku Spolecnosti, ledaze valnd hromada
Spolecnosti rozhodne jinak.

4.12  Za podminek stanovenych v § 62 Zakona o obchodnich korporacich je Clen predstavenstva povinen
vydat na vyzvu insolvencéniho spravce jakykoli prospéch z této Smlouvy za obdobi dvou let zpét pred pravni
moci rozhodnuti o Upadku Spolecnosti nebo nahradit ziskany prospéch v penézich.

5 TRVANi SMLOUVY A JEJi UKONCENI

5.1 Tato Smlouva se uzavird na dobu trvani funkce Clena pfedstavenstva jako ¢lena predstavenstva
Spoleénosti dle Stanov Spolecénosti.

5.2 V piipadé, ze bude Clen predstavenstva opétovné zvolen do funkce ¢lena predstavenstva Spole¢nosti
tak, Ze nové funkcni obdobi bude bezprostfedné navazovat na plvodni funkéni obdobi, pfipadné na obdobi,
kdy byl Clen predstavenstva bezprostiedné po skonéeni funkéniho obdobi v souladu s § 444 Zikona o
obchodnich korporacich a stanovami Spole¢nosti jmenovan nahradnim ¢lenem predstavenstva Spolecnosti
do nejblizsiho zasedani valné hromady, tato Smlouva zUstava dale platna a G¢innd. Pro Ucely této Smlouvy se
mad v takovém piipadé za to, 7e funkce Clena predstavenstva neskoncila.

5.3 Tato Smlouva dale zanikd skonéenim funkce Clena pFedstavenstva, a to iniciovanym jak ze strany
Clena predstavenstva, tak ze strany Spole¢nosti, tj. okamzikem zaniku funkce Clena predstavenstva v
disledku jeho odstoupeni v souladu s § 59 odst. 5 Zakona o obchodnich korporacich a stanovami Spole¢nosti
nebo okamZikem ucinnosti rozhodnuti valné hromady Spolec¢nosti o jeho odvoldni z funkce, pfipadné na
zakladé jiné pravni skute¢nosti, s niz zakon spojuje zanik funkce. Clen pfedstavenstva nesmi odstoupit z
funkce v dobé, kterd je pro Spolec¢nost nevhodna.

5.4 0d okamziku skon&eni funkce ¢lena pfedstavenstva je Clen predstavenstva povinen zdriet se dalsiho
vykonu ¢innosti, jeZ jsou pfedmétem této Smlouvy. Clen pfedstavenstva je viak povinen neprodlené pisemné
upozornit valnou hromadu Spole¢nosti na opatreni potfebnd k tomu, aby se zabranilo vzniku Skody
bezprostfedné hrozici Spole€nosti pferusenim nebo nedokonéenim &innosti Clena predstavenstva podle této
Smlouvy.

5.5 V pripadé skonéeni funkce je Clen predstavenstva povinen vratit veskeré dokumenty a jejich kopie
nalezejici Spolec¢nosti a klientim Spolecnosti, které vytvofil nebo ziskal v souvislosti s vykonem funkce, stejné
tak jako jakékoli dalsi véci, které mu byly svéreny Spole¢nosti v souvislosti s vykonem funkce, a to nejpozdéji
do doby skonéeni funkce ¢lena pfedstavenstva.

5.6 Pokud je Clen predstavenstva odvolan ze své funkce, md pravo na odstupné ve vysi Sestinasobku
Primérného mési¢niho vydélku. Odstupné bude Clenovi predstavenstva vyplaceno do 60 dnl od ukonceni
funkce. Spole¢nost nevyplati Clenovi predstavenstva odstupné v ptipadé, Ze vykonem své funkce zfejmé
prispél k nepfiznivym hospodarskym vysledkiim Spoleénosti, nebo pfi zavinéném poruseni pravni povinnosti
v souvislosti s vykonem své funkce, anebo v pfipadé, 7e odvolanému Clenu predstavenstva vznikne ke dni
nasledujicimu po skonceni funkce Clena predstavenstva ke Spole¢nosti pracovni pomér na stanovenou
tydenni pracovni dobu s druhem prace odpovidajicim jeho kvalifikaci.



6 ZAVEREENA USTANOVENI

6.1 Tato Smlouva nabyva ucinnosti jejim podpisem obéma Smluvnimi stranami a schvalenim valnou
hromadou Spole¢nosti.

6.2 Tato Smlouva nahrazuje veskeré predchozi pisemné ¢i Ustni dohody pfipadné mezi Smluvnimi
stranami uzaviené ohledné predmétu této Smlouvy.

6.3 Pravni vztahy zaloZené touto Smlouvou, jakoZ i pravni vztahy souvisejici s uzavienim této Smlouvy,
mimosmluvni pravni vztahy s touto Smlouvou souvisejici a veskeré dalsi pravni vztahy s touto Smlouvou
souvisejici, se fidi ceskym pravem.

6.4 Veskeré spory vyplyvajici z pravnich vztahd zaloZenych touto Smlouvou, jakoZ i pravnich vztah
souvisejicich s uzavienim této Smlouvy, mimosmluvnich pravnich vztahi s touto Smlouvou souvisejicich a z
veskerych dalsich pravnich vztahl s touto Smlouvou souvisejicich budou spadat do soudni pravomoci
Ceského soudu.

6.5 Veskeré zmény a doplniky této Smlouvy musi byt provedeny pisemné a ve formé cislovanych
pisemnych dodatkd.

6.6 Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda Smluvni strana obdrzi po jednom.

6.7 NiZe podepsani timto osobné prohlasuji a stvrzuji svymi podpisy, Ze si tuto Smlouvu precetli,
porozuméli ji a uzaviraji ji s umyslem ji splnit.

V Jilemnici dne 04. 11. 2021
MMN, a.s.

MUDr. Jifi Kalensky
pfedseda predstavenstva

Ing. Alena KuzZelova, MBA
mistopredsedkyné predstavenstva

V Jilemnici dne 04. 11. 2021

Ing. Pavel Marek
¢len predstavenstva



